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คำนำ 
 รายงานผลการดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริตในประเด็นสิบบน การประกาศเจตนารมณ์และ  
การสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของผู้บริหารสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 นี้ จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงเจตนารมณ์ และความมุ่งมั่นที่จะสร้าง 
วัฒนธรรมสุจริตในองค์กร เพ่ือปลูกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิ เสธและการรับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ สร้างทัศนคติและค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความถูกต้อง 
โปร่งใส เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม พร้อมจัดทำสาระสำคัญ ที่แสดงถึงความตั้งใจ  
ความมุ่งมั่นที่เป็นแรงปรารถนาของผู้บริหารระดับสูงสุดขององค์กร ที่จะช่วยเสริมสร้างพลังผลักดันให้ผู้ร่วมงาน หรือ
ผู้ใต้บังคับบัญชากระทำการต่าง ๆ ไปในทิศทรงของความสุจริตและไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 

 การจัดทำประกาศเจตนารมณ์และการสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ดำเนินการโดยท่าน ยรรยง อรรถีโภค ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 
ได้แจง้สาระสำคัญแห่งความมุ่งมั่นตั้งใจที่แสดงถึงเจตนารมณ์ และเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารและนโยบาย ไม่รับขวัญ 
(No Gift Policy) ให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดได้รับทราบและยึดถือนำสู่การปฏิบัติ โดย กลุ่มอำนวยการ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 ได้ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญของผู้บริหาร  
(No Gift Policy) โดยจัดทำเป็นเอกสาร 2 ภาษา (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) และได้นำเสนอผลการดำเนินกิจกรรม
ที่มีวัตถุประสงค์ เพ่ือปลูกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ในลักษณะการประชุม การสัมมนา เพ่ือถ่ายทอดหรือมอบ นโยบาย หรือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ที่ดำเนินการโดยหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อย่างเป็น รูปธรรม 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการดำเนินงาน  
ตามประกาศเจตนารมณ์และการสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที จะเป็นตัวชี้วัด
ความสำเร็จของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2  ออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ส่งผลให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 เป็นองค์กรที่มีความเข็มแข็งตามมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
นำไปสู่การเป็นองค์กรแห่งความเป็นเลิศด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนั กงานเขตพ้ืนที่ 
อย่างยังยืน 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 
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สารบัญ 
เรื่อง                      หน้า 
คำนำ            ก 
สารบัญ            ข 
- ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ภาษาไทย    1 
- ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ภาษาอังกฤษ    2  
ข่าวประชาสัมพันธ์กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy    
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2  
  ประชุมสัญจร“การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา    3                                                                  
          ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรีเขต 2 สู่การปฏิบัติ”  
          ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกวันจันทร์ (วันที่ 9 มิถุนายน 2568)    ๖ 
กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกวันจันทร์ (วันที่ 23 มิถุนายน 2568)   ๗ 
ประชุมข้าราชการภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรเีขต 2   ๘ 
เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2568 

- Banner เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์      ๙ 
ภาคผนวก 10 
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ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ภาษาไทย 
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ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ภาษาอังกฤษ 
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ผลการดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถปุระสงค์เพื่อปลูกจิตสำนึกและวัฒนธรรม 
การดำเนินงานเพื่อป้องกันการทจุริต 

 

ข่าวประชาสัมพันธ์การมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจนโยบาย (No Gift Policy)  
ผ่านการประชุมสัญจร“การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรีเขต 2 สู่การปฏิบัติ”  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 เมื่อวันที่ 13 – 14 และ 16 พฤษภาคม 2568 นายยรรยง  อรรถีโภค ผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรีเขต 2 เป็นประธาน ในการประชุมสัญจร“การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรีเขต 2 สู่การปฏิบัติ”ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยก่อนการประชุมได้มีการร่วม รับฟังพระบรมราโชวาท รัชกาลที่ 9 ร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี  
กล่าวปฏิญญาเขตสุจริต ได้ติดตามผล การดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งในด้านการจัด 
การเรียน การสอนการบริหารงานบุคคล การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนหารือแนวทางการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตพ้ืนที่ ผอ.สพป.สุพรรณบุรี เขต 2 ยังได้มอบนโยบาย No Gift Policy แก่ ผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด เพ่ือ ปลุกจิตสำนึกและเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี
และถูกต้อง ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ ร่วมกันดูแลองค์กรให้มีการ
ปฏิบัติงานอยา่งโปร่งใส ปลอดจากสินบน และการทุจริต 
https://www.facebook.com/share/p/1CFfmfay39/?mibextid=wwXIfr 
https://www.facebook.com/share/p/16DTQo8yED/?mibextid=wwXIfr 
https://www.facebook.com/share/p/19ofXULRKX/?mibextid=wwXIfr 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/share/p/1CFfmfay39/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/16DTQo8yED/?mibextid=wwXIfr
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ข่าวประชาสัมพันธ์กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ และปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติและสร้างวัฒนธรรมองค์กร  
ให้เจ้าหน้าที่มีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรบัของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที ่(No Gift Policy) และสร้าง

ค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ผ่านกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ทุกวันจันทร ์
เมือ่วันที่ 9 มิถุนายน 2568 
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กิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าทีข่่าวประชาสัมพันธ์การปลุกจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล

ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ผ่านกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ทุกวันจันทร ์
เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2568 
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กิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ข่าวประชาสัมพันธ์การปลุกจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ผ่านการประชุมข้าราชการภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรเีขต 2 เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2568 
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Banner เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
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ภาคผนวก 
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หนังสือแจ้งโรงเรียนในสังกัด 

 

-สำเนา- 
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        แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
        จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับบุคคล 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2    

 

ข้าพเจ้า   นางสาวธัญยธรณ์   นามสกุล   จันทร์อินทร์   ตำแหน่ง        นักจัดการงานทัว่ไปชำนาญการพิเศษ        . 
สังกัด     สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2     ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัล 
ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
- - - - - - - - 

        
        
        
 

ลงชื่อ..................................................ผู้รายงาน 
      (นางสาวธัญยธรณ์  จันทร์อินทร์) 

  ตำแหน่ง  นักจัดการงานทัว่ไปชำนาญการพิเศษ 
วันที่    23   /   มิถุนายน   /   2568  .   

 
 
 

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนลัตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่   
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้  
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
 อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................  

 
     ลงชื่อ..................................................ผู้บังคับบัญชา 

(นายยรรยง อรรถีโภค) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 

     วันที่    23   /   มิถุนายน   /   2568   
        
 
 
 
 
 

สำหรับผู้บังคับบญัชา 
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        แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
        จากการปฏิบัติหน้าที่สำหรับหน่วยงาน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 สพป.สุพรรณบุรี เขต 2 ประกาศ เมื่ อ วั นที่  22 ตุ ล าคม 

2567  
ประกาศ 2 ภาษา ได้แก่ ภาษาไทย 
และภาษาอังกฤษ 
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ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
2 สพป.สุพรรณบุรี เขต 2 แจ้ งประกาศนโยบายการไม่ รั บ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ของ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุ รี  เขต 2 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตามหนังสือสพป.สุพรรณบุรี เขต 2 
ที่  ศธ 04161/ว4637 ลงวันที่  
22  ตุลาคม  2567 

 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่ ชื่อหน่วยงาน 

วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 สพป.สุพรรณบุรี เขต 2 13 พฤษภาคม
2568 

ประชุมสร้างความ
เข้าใจเน้นย้ำ นโยบาย 
No Gift Policy ให้
ผู้ บ ริห าร โรงเรียน 
ทุกโรงเรียนรับทราบ 
และนำนโยบายไป
เผยแพร่ให้บุคลากร
ในโรงเรียนถือปฏิบัติ  

 

 
2 สพป.สุพรรณบุรี เขต 2 9 มิ ถุ น า ย น 

2568 
เคารพธงชาติ  ร้อง
เพลงสดุดีจอมราชา 
และกล่าวปฏิญาณ
ตน เป็นข้าราชการที่
ดี กล่าวปฏิญญาเขต
สุ จ ริ ต  ณ  ส พ ป .
สุพรรณบุรี เขต 2 
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ลำดับ
ที ่ ชื่อหน่วยงาน 

วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

 
3 สพป.สุพรรณบุรี เขต 2 23 มิ ถุ น า ย น 

2568 
ชี้ แ จ งส ร้ า งค ว าม
เขา้ใจเน้นย้ำ นโยบาย 
No Gift Policy ให้
ผู้อำนวยการกลุ่ม/
หน่วยในสำนักงาน
เขตรบัทราบ และนำ
นโยบายไปเผยแพร่
ให้บุคลากรในกลุ่ม/
หน่วย ถือปฏิบัติ  

 
4 สพป.สุพรรณบุรี เขต 2 1 ตุลาคม 2567 

– 24 มิถุนายน 
2568 

ติ ด ป้ า ย ป ร ะก า ศ
เผยแพร่นโยบาย No 
Gift Policy บริเวณ
สำนักงาน/เผยแพร่
ลงสื่อต่าง ๆ 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคนืแก่ผูใ้ห้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
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ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
                                                              -ไม่มี-                 . 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

                                                              -ไม่มี-                  

 

 

ลงช่ือ........................................................... 
(นางสาวธัญยธรณ์  จันทร์อินทร์) 

นักจัดการงานทัว่ไปชำนาญการพิเศษ 

ผู้รายงาน 

 

 

ลงช่ือ........................................................... 

(นายยรรยง อรรถีโภค) 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 

ผู้รับรองรายงาน 
 



สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2


