
 

 

 

 

 

 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 

    เลขประจําตัวสอบ   

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 

          ดวยขาพเจาประสงคจะสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุและแตงต้ังให ดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 จึงขอเสนอรายละเอียดพรอมหลักฐานเกี่ยวกับตัวขาพเจา

เพื่อประกอบการพิจารณา ดังตอไปนี้ 

1. ช่ือ – สกุล (นาย/นาง/นางสาว).........................................................................สัญชาติ..............เช้ือชาติ............. 

2. เกิดวันท่ี............เดือน........................................พ.ศ. ...............อายุ...........ป............เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดทาย) 

2.1 บัตรประจําตัวประชาชนเลขท่ี 

วันออกบัตร................................................... วันบัตรหมดอายุ.................................................... 

2.2 บัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ (ถามี)...................................เลขท่ี.....................สังกัด.............................. 

วันออกบัตร..................................................... วันบัตรหมดอายุ...................................................... 

3. วุฒิการศึกษา 

3.1 ระดับปริญญาตรี ช่ือวุฒิ........................................................................................................................(ระบุตัวยอ).................... 

สาขาวิชาเอก.......................สถาบันการศึกษา............................................................................จังหวดั.............................. 

สําเร็จการศึกษา เมื่อวันท่ี............เดือน........................................พ.ศ. ................ 

3.2 ระดับปริญญาโท ช่ือวุฒิ.........................................................................................................................(ระบุตัวยอ).................... 

สาขาวิชาเอก.......................สถาบันการศึกษา............................................................................จังหวดั.............................. 

สําเร็จการศึกษา เมื่อวันท่ี............เดือน........................................พ.ศ. ................ 

3.3 ระดับปริญญาเอก ช่ือวุฒิ.......................................................................................................................(ระบุตัวยอ).................... 

สาขาวิชาเอก.......................สถาบันการศึกษา............................................................................จังหวดั.............................. 

สําเร็จการศึกษา เมื่อวันท่ี............เดือน........................................พ.ศ. ................ 

 

 

4. เริ่มรับ... 

1 5 7 1     

             

1. ผูสมคัรจะตองกรอกใบสมัครดวยลายมือ  
   ของตนเอง และลงลายมือชื่อ 
   ตอหนาเจาหนาที่รับสมคัร 
2. กอนย่ืนใบสมัคร จะตองตรวจสอบ  
   หลักฐานตาง ๆ ใหครบถวน ถูกตอง  
   และรับรองสําเนาเอกสารทุกแผน 
   (เขียนตัวบรรจงดวยปากกาลูกลื่น) 

 

 

ติดรูปถาย 
ขนาด 1 น้ิว 
(ถายไมเกิน 
6 เดือน) 
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          4. เริ่มรับราชการเมื่อวันท่ี...........เดือน...................... พ.ศ. ........... ในตําแหนง..................................................

ระดับ.....................อัตรา....................บาท  สถานศึกษา/หนวยงาน.............................................................................

อําเภอ..............................จังหวัด......................................สังกัด................................................................................... 

5.   ปจจุบันดํารงตําแหนง……………….........…....………. วิทยฐานะ................................ตําแหนงเลขท่ี....................

รับเงินเดือนในอันดับ................อัตรา...................บาท สถานศึกษา/หนวยงาน...................................................................

อําเภอ..............................จังหวัด.............................................สังกดั................................................................................... 

หมายเลขโทรศัพทท่ีทํางาน...............................................ชวยราชการ (ถามีโปรดระบุ)......................................................  

6.  การดํารงตําแหนงปจจุบัน หรือเคยดํารงตําแหนงอยางใดอยางหนึ่ง  ใน  เพียงชองเดียว 

 ดํารงตําแหนง รองผูอํานวยการสถานศึกษามาแลวไมนอยกวา 2 ป  

  และมีวิทยฐานะไมตํ่ากวารองผูอํานวยการชํานาญการ  

 เริ่มเขาสูตําแหนง (รองผูอํานวยการชํานาญการ) เมื่อวันท่ี...........………. ตามคําส่ังท่ี................................... 

 รวมระยะเวลาจนถึงวันปดรับสมัคร......................................................................................................... 

 ดํารงตําแหนง ครู ท่ีมีวิทยฐานะไมตํ่ากวาครูชํานาญการพิเศษและมีประสบการณ 

     การบริหารไมตํ่ากวาหัวหนากลุมมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

 เริ่มเขาสูตําแหนง (คศ.3) เมื่อวันท่ี..........………………......…....………. ตามคําส่ังท่ี........................................... 

 รวมระยะเวลาจนถึงวันปดรับสมัคร......................................................................................................... 

 มีประสบการณการบริหาร ตามคําส่ังท่ี.................................................................................................... 

 ดํารงตําแหนง ศึกษานิเทศก  ท่ีมีวิทยฐานะไมตํ่ากวาศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

     และมีประสบการณการบริหารไมตํ่ากวาหัวหนากลุม หัวหนาหนวย  

 หรือผูอํานวยการกลุมมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

 เริ่มเขาสูตําแหนง (ชํานาญการพิเศษ) เมื่อวันท่ี..........……......…....………. ตามคําส่ังท่ี

................................... 

 รวมระยะเวลาจนถึงวันปดรับสมัคร......................................................................................................... 

 มีประสบการณการบริหาร ตามคําส่ังท่ี.................................................................................................... 

 ดํารงตําแหนงอื่นท่ี ก.ค.ศ. เทียบเทา คือตําแหนง............................................................................................ 

     เริ่มเขาสูตําแหนง  เมื่อวันท่ี..........……......….......………. ตามคําส่ังท่ี............................................................. 

    มีประสบการณการบริหาร ตามคําส่ังท่ี.................................................................................................... 

7. การรักษาวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพ ใหทําเครื่องหมาย ใน  เพียงชองเดียว 

 เคยถูกลงโทษทางวินัย  

 เคยถูกดําเนินการทางวินัย แตไมเคยถูกลงโทษทางวินัย 

 ไมเคยถูกดําเนินการทางวินัย และไมเคยถูกลงโทษทางวินัย 

 

8.   สถานท่ี... 
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8.   สถานท่ีติดตอไดทางไปรษณีย บานเลขท่ี............หมูท่ี.............ตรอก/ซอย.......................ถนน.......................

ตําบล/แขวง......................................อําเภอ/เขต...............................................จังหวัด.......................................................

รหัสไปรษณีย..........................โทรศัพท............................โทรศัพทมือถือ................................. ID Line……………………….. 

9 .   หลักฐานประกอบการสมั ครเข ารั บการคัดเ ลือก โดยผู สมั ครต องลง ช่ื อรั บรองสํ าเนาถู กต อง  

แนบพรอมกับใบสมัคร รวม...........แผน 

  รูปถายหนาตรงขนาด 1 นิ้ว ซึ่งถายไวไมเกิน 6 เดือน จํานวน  3  รูป  

  สําเนาสมุดประวัติ หรือสําเนา ก.พ.7 หรือสําเนา ก.ค.ศ. 16 จํานวน  1  ชุด   

  ท่ีเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบลงนามรับรองความถูกตองทุกหนา                       

 สําเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒท่ีิผูมีอํานาจอนุมัติใหสําเร็จการศึกษาแลว 

   ระดับปริญญาตร ี จํานวน  1  ฉบับ 

   ระดับปริญญาโท จํานวน  1  ฉบับ 

   ระดับปริญญาเอก จํานวน  1  ฉบับ      

 สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษาท่ียังไมหมดอายุ จํานวน  1  ฉบับ  

 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  1  ฉบับ                          

 สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ จํานวน  1  ฉบับ  

 สําเนาทะเบียนสมรส/ใบสําคัญการสมรส (ถามี) จํานวน  1  ฉบับ           

 สําเนาใบสําคัญเปล่ียนช่ือ – สกุล (ถามี) จํานวน  1  ฉบับ            

 อื่น ๆ ถามี  (ระบุ)…………………………………………………………………………….………. 

1. ขาพเจาไดศึกษาและรับทราบรายละเอียดหลักเกณฑและวิธ ีการคัดเลือกบุคคลใหดํารงตําแหนง 

ผูอํานวยการสานศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามหลักเกณฑและวิธีการและ ก.ค.ศ. 

กําหนด ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว16 ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที่ 

ศธ 0206.6/ว1 ลงวันที่ 13 มกราคม 2563 และหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ 

ศธ 04009/ว3 ลงวันท่ี 26 มกราคม 2564 ประกอบหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดวนท่ีสุด 

ที่ ศธ 04009/ว3724 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2566 จนเขาใจอยางชัดเจนและยอมรับที่จะปฏิบัติตามหลักเกณฑ

ดังกลาวทุกประการ 

2. ขาพเจาไดรับทราบวาหากขาพเจาไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามหลักเกณฑและวิธรการที่ ก.ค.ศ. 

กําหนดตองไดรับการประเมินผลการปฏิบัติงานในหนาท่ีเพื่อพัฒนาการศึกษาเปนระยะเวลา 1 ป ตามองคประกอบ 

ตัวชี้วัด คะแนนการประเมิน และวิธีการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหนาที่ตามที่สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนด 

 

 

หากมีผล... 



~ 4 ~ 
 
 หากมีผลการประเมินไมผานเกณฑการประเมิน ใหดําเนินการตามมาตรา 71 แหงพระราชบัญญัติ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยการสั่งใหขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษารับเงินเดือนในอัตรากําลังทดแทน พ.ศ. 2551 

3. ขาพเจาไดรับทราบและวาผูไดรับการคัดเลือก ในวันบรรจุและแตงต้ังจะตองไมติดเงื่อนไขอื่นใดท่ี  

ก.ค.ศ. กําหนด 

4. ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติม และมีคุณสมบัติอื่นครบถวนตามประกาศรับ

สมัคร ขอความดังกลาวขางตนนี้เปนความจริงทุกประการ หากไมเปนความจริง ใหถือวาขาพเจาไมมีสิทธิสอบแขงขันครั้งนี้ 

และจะไมเรียกรองสิทธิใด ๆ ในภายหลังท้ังส้ิน  
 

 

 

            (ลงช่ือ)........................................................................ผูสมัครสอบ 

                   (........................................................................) 

        วันท่ี............เดือน..............................พ.ศ. ...............  

 

 

 

เฉพาะเจาหนาท่ี 

ไดตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
การรับสมัครสอบฉบับจริง 
พรอมฉบับถายสําเนาแลว 
ปรากฏวา  
(   ) หลักฐานถูกตองครบถวน    
(   ) ไมถูกตอง 
เนื่องจาก............................................................................ 

........................................................................................... 
 

………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 
เจาหนาท่ีรับสมัคร 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติท่ัวไป 
และคุณสมบัติอื่นตามประกาศแลว  ปรากฏวา 
(   ) มีสิทธิสอบแขงขัน  
(   ) ไมมีสิทธิสอบแขงขัน 
เนื่องจาก.......................................................................... 

......................................................................................... 
 
 

………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 
เจาหนาท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ 

 


