
 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คูมอืสรรหากรรมการสรรหา 

คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
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คํานํา 

 

 

         ตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร  พ.ศ. ๒๕๔๖   

มาตรา ๓๘  ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบกับกฎกระทรวงกําหนดจํานวน

กรรมการ    คุณสมบัติ  หลักเกณฑ  วธิกีารสรรหา การเลือกประธานกรรมการและกรรมการวาระการดํารง

ตําแหนงและการพนจากตําแหนงของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน พ.ศ.  ๒๕๔๖    ไดกําหนด

รายละเอยีดใหสอดคลองกับเจตนารมณ ตามมาตรา ๔๐ แหงพระราชบัญญัตกิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒  

และแกไขเพิ่มเตมิ ฉบับที่ ๒  พ.ศ. ๒๕๔๕  จงึไดจัดทําคูมอืฉบับนี้ขึ้น   โดยมวีัตถุประสงคเพื่อเปนแนวปฏบิัติ

เกี่ยวกับการสรรหาและเลอืกคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานของสถานศกึษา 

   เนื้อหาสาระสําคัญของคูมอืนี้ประกอบดวย แนวปฏบิัตขิองการสรรหาและเลอืกประธาน

กรรมการและกรรมการในคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน ตลอดจนขอเสนอแนะ ตัวอยางตาง ๆ  

จงึเปนประโยชนอยางยิ่งตอสถานศกึษาที่จะนําไปใชในการดําเนนิงานตอไป 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสมฤด ี วัลมาลี 

นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการพเิศษ 

กลุมอํานวยการ 

        สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุร ีเขต ๒ 
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คูมอืการสรรหา  และการเลือก 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

---------------------------------- 

 

 ตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. ๒๕๔๖มาตรา ๓๘  วรรคสองและ

วรรคสาม ประกอบกับกฎกระทรวงกําหนดจํานวนกรรมการ   คุณสมบัติ  หลักเกณฑ  วธิกีารสรรหา  การเลือก

ประธานกรรมการและกรรมการ วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนงของคณะกรรมการสถานศกึษา ขั้น

พื้นฐาน  พ.ศ. ๒๕๔๖    จงึกําหนดแนวทางการสรรหาและการเลอืก คณะกรรมการ      สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ไว ดังนี้ 

ขอ  ๑  ขอบขายสถานศึกษา (กฎกระทรวงขอ ๑) 

 สถานศกึษาที่ตองดําเนนิการสรรหาและเลือกคณะกรรมการ      สถานศกึษาขัน้พื้นฐานตาม

กฎกระทรวงกําหนดจํานวนกรรมการคุณสมบัต ิหลักเกณฑ  วธิกีารสรรหา  การเลือกประธานกรรมการและ

กรรมการ  วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนงของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน  พ.ศ. 

๒๕๔๖ ไดแก โรงเรยีน วทิยาลยั หรอืหนวยงานทางการศึกษาที่เรยีกช่ืออยางอื่นของรัฐที่สังกัดกระทรวง 

ศกึษาธกิารและหนวยงานอื่นที่มอีํานาจหนาที่หรอืมวีัตถุประสงคในการจัดการศกึษาขัน้พื้นฐานที่ไดรับ

งบประมาณจากรัฐ   ยกเวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  ศูนยการเรยีนและสถานศกึษาของเอกชน 

ขอ  ๒  จํานวนคณะกรรมการ (กฎกระทรวงขอ ๑ และ ขอ ๒) 

๒.๑  สถานศกึษาขนาดเล็กจํานวนนักเรยีนไมเกนิ ๓๐๐ คน ใหมคีณะกรรมการ   จํานวน  ๙  คน 

      ๒.๒  สถานศกึษาขนาดใหญจํานวนนักเรยีนเกนิกวา ๓๐๐  คน ขึ้นไป ใหมคีณะกรรมการ 

จํานวน  ๑๕  คน 

ขอ  ๓  องคประกอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานประกอบดวย  

(กฎกระทรวงขอ ๒) 

(๑) ประธานกรรมการ (มาจากกรรมการผูทรงคุณวุฒิ) 

(๒) กรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง    จํานวน  ๑  คน 

(๓)  กรรมการที่เปนผูแทนครู     จํานวน  ๑  คน 

(๔)  กรรมการที่เปนผูแทนองคกรชุมชน จํานวน  ๑  คน 

(๕)  กรรมการที่เปนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน  ๑  คน 

(๖) กรรมการที่เปนผูแทนศิษยเกา    จํานวน  ๑  คน 

(๗) กรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆและหรอืผูแทนองคกร ศาสนาอื่นในพื้นที่ 

-    สถานศกึษาขนาดเล็ก   จํานวน  ๑  รูป หรอื  ๑  คน 

-    สถานศกึษาขนาดใหญ   จํานวน  ๒  รูป หรอื  ๒  คน 

                                                              หรอื  ๑ รูปกับ ๑ คน      
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                    (๘) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

-   สถานศกึษาขนาดเล็ก  จํานวน  ๑  คน 

-   สถานศกึษาขนาดใหญ  จํานวน  ๖  คน 

     (๙)   ผูอํานวยการสถานศกึษา เปนกรรมการ แ ละเลขานุการ 

ขอ  ๔   คุณสมบัติของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

      ๔.๑  คุณสมบัตท่ัิวไป  ประธานกรรมการและกรรมการตองมคีุณสมบัตแิละไมมลีักษณะ

ตองหาม  ดังนี้ (กฎกระทรวงขอ  ๓) 

(๑)  มอีายุไมตํ่ากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓)  ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔)  ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก  

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(๕)  ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่

แกไขเพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

ในกรณีผูไดรับแตงตั้งเปนประธานกรรมการหรอืกรรมการ ผูใดมีลักษณะตองหามตาม (๕) 

ตองออกจากการเปนบุคคลซึ่งมลีักษณะตองหามหรอืแสดงหลักฐานใหเปนที่เช่ือไดวาตนไดเลกิประกอบกิจการ

หรอืการใด ๆ    อันมลีักษณะตองหามดังกลาวแลวตอผูอํานวยการสถานศกึษา ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันไดรับ

แตงตัง้ หากมไิดดําเนนิการดังกลาว ใหถอืวาผูนั้นไมเคยไดรับแตงตัง้เปนประธานกรรมการหรอืกรรมการ (กฎ

กระทรวงฯ ขอ ๓) 

๔.๒  คุณสมบัตเิฉพาะ (กฎกระทรวงขอ ๔) 

(๑)  กรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง  

(๑.๑)เปนผูปกครองตามทะเบยีนนักเรยีนที่กําลังศกึษาอยูในสถานศกึษานัน้ 

(๑.๒)ไมเปนครู  เจาหนาที่หรือลูกจางของสถานศึกษาหรือที่ปรึกษา     หรือ

ผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับสถานศกึษานัน้    (กฎกระทรวงฯ ขอ ๔ (๑)) 

(๒)  กรรมการที่เปนผูแทนครู 

 ตองเปนครูซึ่งทําหนาที่หลักดานการเรยีนการสอนและการสงเสรมิการเรยีนรูของผูเรยีน

ดวยวธิตีาง ๆ   ในสถานศกึษานัน้   (กฎกระทรวงฯ ขอ ๔  (๒)) 
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(๓)  กรรมการที่เปนผูแทนองคกรชุมชน 

(๓.๑)  เปนสมาชิกขององคกรของชุมชน หรอืองคกรที่เรียกชือ่อยางอื่นที่มสีมาชิกรวมตัวกัน

ไมนอยกวา  ๑๕ คน เพื่อดําเนนิกจิกรรมที่เปนประโยชนตอสังคมและชุมชนโดยสวนรวมอยางตอเนื่องเปน

ระยะเวลาไมนอยกวา  ๑  ป   มีผลงานที่หนวยงานที่เกี่ยวของหรอืสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษารับรอง และมทีี่ตั้ง

แนนอนอยูในทองที่ตําบลหรอืแขวงที่เปนภูมลิําเนาของนักเรยีนในสถานศกึษาหรอืทองที่ตําบลหรอืแขวงที่

สถานศกึษาตั้งอยู 

 (๓.๒)  ไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจางของสถานศึกษา  หรือที่ปรึกษา   หรือ

ผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับสถานศกึษานัน้ (กฎกระทรวงฯ ขอ ๔ (๓)) 

(๔)  กรรมการที่เปนผูแทนศิษยเกา 

(๔.๑)  เปนผูที่เคยศกึษาหรือสําเร็จการศกึษาจากสถานศกึษานัน้ 

(๔.๒)  ไมเปนครู เจาหนาที่ หรอืลูกจางของสถานศกึษา   

ที่ปรกึษาหรอืผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับสถานศกึษานัน้ (กฎกระทรวงฯ ขอ ๔ (๔)) 

(๕)  กรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นที่ทางราชการ

รับรองในพื้นที่   ไดแก   พระภกิษุสงฆ  หรอืผูนับถือศาสนาที่ทางราชการรับรอง (ศาสนาที่ทางราชการรับรอง   

ไดแก    พุทธ    ครสิต    อิสลาม พราหมณ  -  ฮนิดู  และซกิข)  

 (๖)  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ   

 (๖.๑) ไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจางของสถานศึกษา  หรือที่ปรึกษา   หรือ

ผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับสถานศกึษานัน้  

  (๖.๒)ไมเปนกรรมการสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษาเกนิกวา ๓  แหง  

ในเวลาเดยีวกัน 

ขอ  ๕   วาระการดํารงตําแหนง 

       วาระการดํารงตําแหนงของประธานกรรมการและกรรมการ มวีาระการดํารงตําแหนงคราว

ละ  ๔ ป และอาจไดรับการแตงตัง้ใหมอกีไดแตจะดํารงตําแหนงเกนิ  ๒  วาระตดิตอกันไมได  (กฎกระทรวงฯ 

ขอ ๗) 

ขอ  ๖   การพนจากตําแหนง 

           นอกจากพนจากตําแหนงตามวาระ  ประธานกรรมการและกรรมการพนจากตําแหนงเมื่อ 

๖.๑   ตาย 

๖.๒  ลาออก 

๖.๓  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาใหออกเพราะบกพรองตอหนาที่ทําใหเสื่อมเสยีตอ

สถานศกึษาหรอืหยอนความสามารถ 
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๖ 

 

 

๖.๔ ขาดคุณสมบัตหิรอืมลีักษณะตองหาม อยางใดอยางหนึ่งสําหรับกรรมการประเภทนัน้ 

๖.๕  พนจากการเปนพระภิกษุสงฆเฉพาะกรรมการซึ่งเปนผูแทนทีเ่ปนพระภกิษุสงฆ 

๗.  แนวทางการสรรหาและการเลอืกกรรมการ 

๗.๑  การสรรหาและการเลอืกกรรมการที่เปนผูแทน 

(๑)  กรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง   

                            (ก) ผูปกครองนักเรยีนที่มสีทิธสิมัครหรอืเสนอช่ือผูแทนตองเปนผูปกครองนักเรยีน 

ที่กําลังศกึษาอยูในสถานศกึษานัน้การสมัครหรอืเสนอช่ือและการเลอืกกรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง 

ใหดําเนนิการ  ดังนี้ 

๑) ใหผูปกครองนักเรยีนสมัครหรอืเสนอช่ือผูปกครอง  จํานวน  ๑  คน  เปนกรรมการ 

ตามใบสมัครหรอืแบบเสนอช่ือที่สถานศกึษากําหนด  โดยเสนอไปยังผูอํานวยการสถานศกึษา   

๒) การสมัครหรอืเสนอช่ือใหดําเนนิการภายในระยะเวลาที่กําหนด 

      ๓) กรณมีผูีสมัครหรือผูที่ไดรับการเสนอช่ือ มากกวา  ๑  คน ใหผูอํานวยการ

สถานศกึษาจัดใหผูสมัครหรอืผูไดรับการเสนอช่ือเลอืกกันเองใหเหลอื  ๑  คน  

      ผูปกครองนักเรยีนที่มีสทิธสิมัครหรอืเสนอช่ือผูแทน ตองเปนผูปกครองนักเรียนที่กําลังศกึษาอยูใน

สถานศกึษานัน้ 

                              (ข) การสมัครหรอืเสนอชื่อและการเลอืกกรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง  ใหดําเนนิการ  

ดังนี้ 

๑) ใหผูปกครองนักเรยีนสมัครหรอืเสนอช่ือผูปกครอง  จํานวน  ๑  คน    เปนกรรมการ

ตามใบสมัครหรอืแบบเสนอช่ือที่สถานศกึษากําหนด  โดยเสนอไปยังผูอํานวยการสถานศกึษา   

๒) การสมัครหรอืเสนอช่ือใหดําเนนิการภายในระยะเวลา  ที่กําหนด 

๓)  กรณมีผูีสมัครหรอืผูที่ไดรับการเสนอช่ือมากกวา  ๑  คน ใหผูอํานวยการ

สถานศกึษาจัดใหผูสมัครหรอืผูไดรับการเสนอช่ือเลอืกกันเองใหเหลอื  ๑  คน 

      (ค)  เอกสารหลักฐานที่ใชประกอบการสมัครหรอืเสนอช่ือ  มดีังนี้ 

๑) ใบสมัครหรอืแบบเสนอช่ือผูแทนที่สถานศกึษากําหนดพรอมประวัติ 

       ๒)   เอกสารทั่วไป  ไดแก   สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรอืสําเนาบัตรประจาํตัว

ขาราชการหรือสําเนาบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกใหของผูสมัครหรอืผูไดรับการเสนอชื่อ 

๓) เอกสารประกอบการตรวจสอบคุณสมบตั ิ ไดแก  ทะเบยีนนักเรียน 

 (๒)  กรรมการที่เปนผูแทนครู   

(ก)ครูที่มสีทิธิ์สมัครหรอืไดรับการเสนอช่ือจะตองเปนครูในสถานศกึษานัน้ 

     (ข)การสมัครหรอืเสนอช่ือและการเลอืกกรรมการที่เปนผูแทนครู ใหดําเนนิการดังนี้ 
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   ๑) ครูในสถานศกึษาสมัครหรอืเสนอช่ือครูจํานวน  ๑  คนในสถานศกึษา เปนกรรมการ

สถานศกึษาตามใบสมัครหรอืแบบเสนอช่ือที่สถานศกึษากําหนด  

         ๒) การสมัครหรอืเสนอช่ือใหดําเนนิการภายในระยะเวลาที่กําหนด 

   ๓) กรณทีี่มผูีสมัครหรอืผูไดรับการเสนอช่ือมากกวา  ๑  คน   

ใหผูอํานวยการสถานศกึษาจัดใหผูสมัครหรอืผูไดรับการเสนอช่ือเลอืกกันเอง ใหเหลอื ๑  คน 

     (ค) เอกสารหลักฐานที่ใชประกอบการสมัครหรอืเสนอช่ือ  มดีังนี้ 

  ๑) ใบสมัครหรอืแบบเสนอช่ือผูแทนที่สถานศึกษากําหนด  พรอมประวัติ 

  ๒)  เอกสารทั่วไป  ไดแก  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรอืสําเนาบัตรประจําตัว

ขาราชการหรอืสําเนาบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกให ของผูสมัครหรอืผูที่ไดรับการเสนอช่ือ 

 ในวาระเริ่มแรกใหยกเวนใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครูจนกวาคุรุสภาจะกําหนดใหมี

ใบอนุญาตประกอบวชิาชีพตามกฎหมายวาดวยสภาครูและบุคลากรทางการศกึษา 

(๓)  กรรมการที่เปนผูแทนองคกรชุมชน   

        (ก)  องคกรชุมชนที่มีสทิธิ์เสนอช่ือกรรมการผูแทนองคกร  ตองเปนองคกรที่มี

องคประกอบ  ดังนี้ 

  ๑)  เปนชุมชนหรอืองคกรชุมชนหรอืองคกรที่เรยีกช่ืออยางอื่นที่มสีมาชิกรวมตัวกันไม

นอยกวา  ๑๕  คน   เพื่อดําเนนิกจิกรรมที่เปนประโยชน ตอสังคมและชุมชนโดยสวนรวมอยางตอเนื่องเปน

ระยะเวลาไมนอยกวา  ๑  ป  

๒)   เปนองคกรที่มผีลงานที่หนวยงานที่เกี่ยวของหรอืสํานักงานเขตพื้นที่ 

การศกึษารับรอง  

          ๓)  เปนองคกรที่มีที่ตัง้แนนอนอยูในทองที่ตําบลหรอื 

แขวงที่เปนภูมลิําเนาของนักเรยีนในสถานศกึษาหรอืตําบลหรือแขวงที่สถานศกึษาตั้งอยู 

      (ข)  การเสนอช่ือและการเลอืกผูแทนองคกรชุมชน ใหดําเนนิการ  ดังนี้ 

  ๑)  ประธานหรอืผูบริหารหรอื ผูนําของชุมชนหรอืผูนําองคกรชุมชน เสนอช่ือผูที่

เห็นสมควรเปนกรรมการ  องคกรละ  ๑  คน  ตามแบบ เสนอช่ือ ที่สถานศกึษากําหนด เสนอไปยังผูอํานวยการ

สถานศกึษา   

๒) การเสนอช่ือใหดําเนนิการภายในระยะเวลาที่กําหนด 

๓)  กรณทีี่มผูีไดรับการเสนอช่ือมากกวา ๑ คนให 

ผูอํานวยการสถานศกึษาจัดใหผูไดรับการเสนอช่ือเลอืกกันเองใหเหลอื  ๑  คน 

  (ค) เอกสารหลักฐานที่ใชประกอบการเสนอช่ือ  มดีังนี้ 

๑) แบบเสนอช่ือผูแทนที่สถานศกึษากําหนดพรอมประวัต ิ

๒) เอกสารทั่วไป  ไดแก  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรอืสําเนาบัตรประจําตัว

ขาราชการหรอืสําเนาบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกใหของผูที่ไดรับการเสนอช่ือ 
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๓) เอกสารประกอบการตรวจสอบคุณสมบัต ิ ไดแก   หลักฐานทางทะเบยีนที่แสดง

วาองคกรมสีมาชิกไมตํ่ากวา  ๑๕  คน  หลักฐานที่แสดงถงึการดําเนนิกจิกรรมขององคกร   ที่เปนประโยชนตอ

สังคมและชุมชนโดยสวนรวมอยางตอเนื่องมาเปนเวลาไมนอยกวา  ๑  ป    หนังสือรับรองผลงานขององคกร

จากหนวยงานที่เกี่ยวของหรอืสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  และหลักฐานที่แสดงถงึการเปนประธานผูบรหิาร

หรอืผูนําองคกรของผูเสนอช่ือ 

(๔)  กรรมการที่เปนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

(ก) องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มสีทิธิ์เสนอช่ือผูแทนองคกร  ตองเปนองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่ไดรับการจัดตัง้ตามกฎหมาย  ไดแก   องคการบรหิารสวนจังหวัด   เทศบาล   องคการบรหิารสวน

ตําบล    กรุงเทพมหานคร  เมอืงพัทยา   และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นที่ไดรับการจัดตัง้ตามกฎหมาย 

ซึ่งสถานศกึษาตั้งอยู  

(ข) การเสนอช่ือและการเลือกผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหดําเนนิการ  ดังนี้ 

      ๑) ใหประธานสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น เสนอช่ือผูที่ผานการพจิารณาของสภา

องคกรปกครองสวนทองถิ่นมาเปนกรรมการองคกรละ ๑  คน   ตามแบบเสนอช่ือที่สถานศกึษากําหนด เสนอไป

ยังผูอํานวยการสถานศกึษา 

                           ๒)  การเสนอช่ือใหดําเนนิการภายในระยะเวลาที่กําหนด 

                           ๓)   กรณทีี่มผูีไดรับการเสนอช่ือมากกวา  ๑  คนใหผูอํานวยการสถานศกึษา    จัดให ผูไดรับ

การเสนอช่ือเลือกกันเองใหเหลือ  ๑  คน 

  (ค) เอกสารหลักฐานที่ใชประกอบการเสนอช่ือ  มดีังนี้ 

๑)  แบบเสนอช่ือผูแทนที่สถานศกึษากําหนด  พรอมประวัติ 

       ๒) เอกสารทั่วไป  ไดแก สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรอืสําเนาบัตรประจําตัว

ขาราชการหรอืสําเนาบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกใหของผูไดรับการเสนอช่ือ 

๓) เอกสารประกอบการตรวจสอบคุณสมบัต ิ ไดแก   บัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ

กรณเีปนผูบรหิารหรอืคณะผูบรหิารหรอืสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น  บัตรประจําตัวเจาหนาที่ของ

รัฐและหรอืบัตรประจําตัวประชาชนกรณเีปนขาราชการ พนักงานหรอืลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

หรอืบุคคลอื่นที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นมอบหมาย  

 (๕)  กรรมการที่เปนศิษยเกา   

          (ก)  ผูที่มสีทิธิ์สมัครหรอืเสนอช่ือกรรมการที่เปนผูแทนศษิยเกาของสถานศึกษาตอง

เปนผูที่สําเร็จการศกึษาหรือผูที่เคยศกึษาจากสถานศกึษาที่สถานศกึษานัน้รับรอง  

                      (ข) การสมัครหรอืเสนอช่ือและการเลือกกรรมการที่เปนผูแทนศษิยเกา 

ใหดําเนนิการ ดังนี้ 
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                ๑) ใหศษิยเกาของสถานศกึษาสมัครหรอืเสนอช่ือศษิยเกาของสถานศึกษานัน้ 

  จํานวน  ๑  คน  เปนกรรมการสถานศกึษาตามใบสมัครหรอืแบบเสนอช่ือที่สถานศกึษากําหนด 

          ๒) การสมัครหรอืเสนอช่ือใหดําเนนิการภายในระยะเวลาที่กําหนด 

                                       ๓) กรณทีี่มผูีสมัครหรือผูที่ไดรับการเสนอช่ือมากกวา  ๑  คนใหผูอํานวยการ

สถานศกึษาจัดใหผูสมัครหรอืผูที่ไดรับการเสนอช่ือเลอืกกันเองใหเหลอื   ๑   คน 

 (ค)  เอกสารหลักฐานที่ใชประกอบการสมัครหรอืเสนอช่ือ มดีังนี้ 

     ๑) ใบสมัครหรอืแบบเสนอช่ือผูแทนที่สถานศกึษากําหนดพรอมประวัติ 

       ๒)  เอกสารทั่วไป ไดแกสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรอืสําเนาบัตรประจําตัว

ขาราชการหรอืสําเนาบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกใหของผูสมัครหรอืไดรับการเสนอช่ือ 

    ๓)   เอกสารประกอบการตรวจสอบคุณสมบัติ  ไดแก   ทะเบยีนนักเรยีน 

(๖)  กรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆและหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นที่ 

ใหผูอํานวยการสถานศกึษาดําเนนิการสรรหาและเลอืกกรรมการที่เปนผูแทนพระภิกษุ

สงฆและหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นที่ทีท่างราชการรับรอง(พุทธ  ครสิต  อิสลาม  พราหมณ -  ฮนิดู

และซกิข)   ใหไดจํานวนตามขนาดของสถานศกึษา  ดังนี้ 

๑. สถานศกึษาขนาดเล็ก  จํานวน  ๑  รูป  หรอื  ๑  คน 

๒. สถานศกึษาขนาดใหญ  จํานวน  ๒  รูป  หรอื  ๒  คน หรอื  ๑  รูป  กับ  ๑    คน    

๗.๒  การสรรหาและการเลอืกกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

                                  ใหผูไดรับการสรรหาและเลือกใหเปนกรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง  ผูแทนครู     

ผูแทนองคกรชุมชน   ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทนศษิยเกา ผูแทนพระภิกษุสงฆและหรอืผูแทน

องคกรศาสนาอื่นในพื้นที่ และผูอํานวยการสถานศกึษารวมกันสรรหาและเลอืกผูทรงคุณวุฒใิหเปนกรรมการ        

ตามวธิกีารที่เห็นสมควรโดยสถานศกึษาขนาดเล็กใหเลอืกผูทรงคุณวุฒเิปนกรรมการ จํานวน  ๒ คน และ

สถานศกึษาขนาดใหญใหเลือกผูทรงคุณวุฒเิปนกรรมการจํานวน   ๗   คน (กฎกระทรวงฯขอ  ๕ (๔)) 

๗.๓  การสรรหาและการเลอืกประธานกรรมการ 

  ใหผูไดรับการสรรหาและเลอืกเปนกรรมการผูแทนผูปกครอง ผูแทนครู  ผูแทนองคกรชุมชน     

 ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ผูแทนศษิยเกา ผูแทนพระภิกษุสงฆและหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นที่     

 กรรมการผูทรงคุณวุฒแิละผูอํานวยการสถานศกึษารวมกันเลอืกกรรมการผูทรงคุณวุฒเิปนประธาน  

กรรมการ  ๑ คน 
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ขอ  ๘   ระยะเวลาดําเนินการ 

๘.๑  ในวาระเริ่มแรก ใหดําเนนิการสรรหาและเลอืกประธานกรรมการและกรรมการใหแลวเสร็จ

ภายใน  ๙๐  วัน นับแตวันที่กฎกระทรวงใชบังคับ(กฎกระทรวงฯ ขอ ๑๐) 

               ๘.๒  ในกรณทีี่ประธานกรรมการหรอืกรรมการพนจากตําแหนงกอนครบวาระใหดําเนนิการ 

สรรหา เลอืก และแตงตัง้ประธานกรรมการหรอืกรรมการแทนภายใน ๙๐ วัน เวนแตวาระของกรรมการ

เหลอือยูไมถงึ ๑๘๐  วัน จะไมดําเนนิการก็ไดและใหผูซึ่งไดรับการแตงตัง้ใหดํารงตําแหนงแทนอยูในตําแหนง

เทากับวาระที่เหลอือยูของผูซึ่งตนแทน  (กฎกระทรวงฯ ขอ๘) 

๘.๓ ในกรณทีี่ประธานและกรรมการพนจากตําแหนงตามวาระใหดําเนินการสรรหา และเลอืก

กรรมการชุดใหม  ภายใน  ๙๐  วันกอนวันครบวาระและใหผูซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระปฏบิัตหินาที่ตอไป

จนกวาประธานกรรมการและกรรมการซึ่งแตงตั้งใหมเขามารับหนาที่ (กฎกระทรวงฯ ขอ๘) 

ขอ ๙  ข้ันตอนการสรรหาและการเลอืก คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๙.๑  ผูอํานวยการสถานศกึษาประกาศการสรรหาและเลอืกคณะกรรมการ 

๙.๒ สถานศกึษาเปดรับสมัครหรอืรับการเสนอชื่อเขารับการเลือกเปนกรรมการแตละประเภท 

๙.๓  สถานศกึษาตรวจสอบคุณสมบัตขิองผูสมัครหรือผูไดรับการเสนอช่ือ 

๙.๔ สถานศกึษาประกาศรายช่ือผูมสีทิธิ์เขารับการเลือกเปนกรรมการแตละประเภท 

๙.๕ สถานศกึษาดําเนนิการใหผูมสีทิธิ์เขารับการเลือกเปนกรรมการแตละประเภทเลอืกกันเองให

เหลอืตามจํานวนที่กําหนด 

ในกรณไีมมอีงคกรชุมชนในทองที่ตําบลหรอืแขวงที่เปนภูมลิําเนาของนักเรยีนในสถานศกึษาหรอื

ตําบลหรอืแขวงที่สถานศกึษาตัง้อยูหรอืมแีตไมเสนอช่ือผูแทนเขารับเลอืกเปนกรรมการใหผูอํานวยการ

สถานศกึษาสรรหาผูแทนองคกรชุมชนในทองที่ตําบลหรือแขวงใกลเคยีงกับสถานศึกษาหรอืในทองที่ตําบลหรอื

แขวงของเขตพื้นที่การศึกษาใกลเคยีงเปนกรรมการผูแทนองคกรชุมชนในสถานศกึษานัน้ 

สถานศกึษาที่มสีภาพและลักษณะการปฏบิัตงิานแตกตางจากสถานศกึษาขัน้พื้นฐานโดยทั่วไป   

ซึ่งไมสามารถแตงตั้งคณะกรรมการสถานศกึษาไดครบองคประกอบตามกฎกระทรวงนี้ การกําหนด

องคประกอบ อํานาจหนาที่ หลักเกณฑ  วธิกีารสรรหาและจํานวนกรรมการในแตละลักษณะและประเภทของ

สถานศกึษาใหเปนไปตามระเบยีบของคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน  

ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพื้นที่

การศกึษาเปนผูมอีํานาจในการประกาศใหสถานศกึษาใดเปนสถานศกึษาที่มสีภาพและลกัษณะการปฏบิัตงิาน

แตกตางจากสถานศกึษาขัน้พื้นฐานโดยทั่วไป  
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๙.๕ สถานศกึษาดําเนนิการสรรหาและเลอืกกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

๙.๖ สถานศกึษาดําเนนิการใหกรรมการรวมกันเลอืกผูทรงคุณวุฒเิปนประธานกรรมการ 

๙.๗ ผูอํานวยการสถานศกึษา  เสนอรายช่ือผูไดรับการสรรหาตอ ผูอํานวยการสํานักงานเขต 

พื้นที่การศึกษา เพื่อพิจารณาแตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการ 

๙.๘  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประกาศแตงตั้งคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน  

(กฎกระทรวงฯ ขอ ๕ (๖)) 

  การดําเนนิการสรรหาและเลอืกประธานกรรมการและกรรมการเพื่อเสนอผูอํานวยการ

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาแตงตัง้ตองดําเนินการใหแลวเสร็จ  ภายใน  ๙๐  วัน 

ขอ  ๑๐   ขอเสนอแนะการดําเนินการสรรหา  การเลือก  และการแตงตั้งประธานกรรมการและ

กรรมการ 

        ๑๐.๑  บทบาทหนาท่ีของผูอํานวยการสถานศึกษา 

(๑)  ประกาศหลักเกณฑ  วธิีการสรรหาและการเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ  

 (กฎกระทรวงฯ ขอ๕) 

(๒) ดําเนนิการสรรหา   และการเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ(กฎกระทรวงฯ ขอ ๕) 

(๓) เสนอรายช่ือผูไดรับเลือกเปนประธานกรรมการและกรรมการตอผูอํานวยการ

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา พจิารณาแตงตัง้ (กฎกระทรวง ฯ ขอ๕(๖)) 

(๔) ในกรณทีี่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไมไดเสนอช่ือผูแทนองคกรเขารับการสรรหาและ

เลอืกใหเปนกรรมการใหผูอํานวยการสถานศกึษาประสานงานกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นนัน้เพื่อใหไดมาซึ่ง

ผูแทนดังกลาว 

        ๑๐.๒  สาระสําคัญของประกาศการสรรหาและการเลอืกคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พืน้ฐานแตละสถานศึกษา  ควรประกอบดวย 

(๑)  เหตุผลและอํานาจหนาที่ในการออกประกาศตามกฎหมาย 

(๒)  ตําแหนงที่จะสรรหาและเลอืก พรอมทัง้คุณสมบัติทั่วไป และ คุณสมบัตเิฉพาะของ

ตําแหนงที่จะสรรหาและ เลือก 

(๓)  วธิกีารสรรหาคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

(๔)  หลักฐานประกอบการสมัครหรอืการเสนอชื่อผูแทนกลุมบุคคลองคกรชุมชน   

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(๕)  กําหนดการประกาศรายช่ือผูมสีทิธิ์เขารับการสรรหาเปนกรรมการผูแทนของกลุม

บุคคลและองคกร 

 

 

                                                                                                                                                    11 

 



 

(๖)  กําหนดการใหผูแทนกลุมบุคคลหรอืผูแทนองคกรแตละประเภทเลอืกกันเองเปน

กรรมการ 

 (๗) กําหนดการประกาศรายช่ือผูไดรับการเลอืกเปนกรรมการจากผูแทนกลุมบุคคลและ

องคกรแตละประเภท 

๑๐.๓  การดําเนินการสรรหาและการเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ  ควรดําเนินการ  

ดังน้ี 

       (๑)  แตงตัง้คณะกรรมการดําเนนิงานที่เกี่ยวกบัการสรรหาและการเลอืกประธานกรรมการและ

กรรมการอาจแตงตัง้จากบุคคลภายนอกเขารวมเปนคณะกรรมการหรอืคณะทํางานได 

(๒)  ประชาสัมพันธใหผูเกี่ยวของทราบอยางทั่วถงึ 

(๓)  รับสมัครหรือรับการเสนอช่ือผูแทนกลุมบุคคลหรือ ผูแทนองคกรเขารับการเลือก

เปนกรรมการ 

(๔)  ตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัครหรือผูที่ไดรับการเสนอช่ือเขารับการเลอืกเปนกรรมการ 

ตามแนวทาง  ดังนี้ 

(๔.๑)  ผูแทนผูปกครอง ตรวจสอบจากทะเบียนนักเรยีน   

(๔.๒) ผูแทนศษิยเกา  ตรวจสอบจากทะเบยีนนักเรยีน 

    (๔.๓) ผูแทนองคกรชุมชน ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  ตอไปนี้ 

- หลักฐานทางทะเบยีนที่แสดงวาองคกร มสีมาชิกไมตํ่ากวา  ๑๕  คน 

- หนังสอืการรับรองการดําเนนิกจิกรรมขององคกรที่เปนประโยชนตอสังคม

และชุมชนอยางตอเนื่องมาเปนเวลาไมนอยกวา  ๑  ป  

   - หนังสอืรับรองผลงานจากหนวยงานที่เกี่ยวของหรือของสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษา 

- หลักฐานแสดงถงึการเปนประธานหรือผูบรหิารหรอืผูนําองคกรนั้นของผู

เสนอช่ือ 

 (๔.๔) ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่นตรวจสอบเอกสารหลักฐาน ตอไปนี้ 

-  ในกรณทีี่เปนผูบรหิาร หรอืคณะผูบรหิารหรอืสมาชิกสภาองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นนัน้ ๆ ตรวจสอบจากบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกให 

-  สําหรับขาราชการพนักงานหรือลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น    

หรอืบุคคลอื่นที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นมอบหมาย  ใหตรวจสอบจากบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกให

และหรือบัตรประจําตัวประชาชน 
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(๕)  จัดประชุมผูแทนกลุมบุคคล หรอืองคกรตาง ๆ เพื่อเลอืกกันเองใหไดผูแทนกลุมบุคคล

หรอืผูแทนองคกรแตละประเภทตามจํานวนที่กําหนด  ซึ่งอาจดําเนนิการโดยวธิอีอกเสยีงโดยตรงหรอืลับหรอื

เปดเผยตามความเหมาะสม 

 (๖)  จัดประชุมใหผูไดรับการสรรหาจากกลุมบุคคลหรือองคกรตาง ๆ และผูอํานวยการ

สถานศกึษารวมกันสรรหาและเลอืกผูทรงคุณวุฒจิากผูที่สมัครและบุคคลที่คณะกรรมการสรรหาขางตนเสนอ

ช่ือใหได  จํานวน  ๒  คน  สําหรับสถานศกึษาขนาดเล็กหรอื จํานวน  ๗  คน  สําหรับสถานศกึษาขนาดใหญ  

สําหรับวธิกีารสรรหาและการเลอืกกรรมการผูทรงคุณวุฒใิหที่ประชุมพิจารณาดําเนนิการตามที่เห็นสมควร 

(๗)  จัดประชุมผูไดรับเลอืกเปนกรรมการทั้งหมดรวมทั้งผูอํานวยการสถานศกึษารวมกัน

เลอืกผูทรงคุณวุฒิ  ๑  คนเปนประธานกรรมการ 

๑๐.๔.  บทบาทของผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

(๑)  ประกาศใหสถานศกึษาใดเปนสถานศกึษาที่มสีภาพและลักษณะการปฏบิัตงิาน

แตกตางจากสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยทั่วไป  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศกึษา  

(กฎกระทรวง ฯ ขอ ๙) 

(๒)  พจิารณาแตงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามที่ 

ผูอํานวยการสถานศึกษาเสนอ  (กฎกระทรวง ฯ ขอ ๕) 

ขอ ๑๑   อํานาจการตคีวามและวนิิจฉัยปญหา 

ใหเลขาธกิารคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐานมอีํานาจตีความและวินจิฉัยปญหา   อันเกี่ยวกับ

การปฏบิัตหิรอืการดําเนินการสรรหา   การเลอืกประธานกรรมการ และกรรมการของคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน   
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                         แผนภมูิแสดงข้ันตอนการสรรหาคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

แผนภูมแิสดงขั้นตอนการสรรหาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ประกาศสรรหาและเลือกคณะกรรมการ 

     สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๒. รับการเสนอช่ือผูแ้ทนกลุ่มบุคคล/องคก์ร 

๓  ตรวจสอบคุณสมบติั   

 

๖.  ผูไ้ดรั้บเลือกเป็นผูแ้ทนกลุ่มบุคคล/ องคก์ร  

      และผูอ้าํนวยการสถานศึกษาร่วมกนัสรรหา 

      และเลือกกรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 

     
๗.  จัดให้ผู้ได้รับการสรรหาเป็น 

        คณะกรรมการ เลือกประธานกรรมการ 

        จากกรรมการผูท้รงคุณวฒิุ   

ประกาศให้สถานศึกษาใด   

 เป็นสถานศึกษาท่ีมีสภาพและ 

ลกัษณะแตกต่างจาก 

สถานศึกษาทัว่ไป 

ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพื้นท่ีศึกษา 

ประกาศแต่งตั้ง 

คณะกรรมการ 

สถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 

  

 

        

 

         

           

ผูอ้าํนวยการสถานศึกษา 

๕.  จดัให้ผูมี้สิทธ์ิท่ีไดรั้บเลือกแต่ละประเภท 

       เลือกกนัเอง 

หมายเหตุ  การสรรหาคณะกรรมการ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานตอ้งดาํเนินการ 

ให้แลว้เสร็จภายใน  ๙๐  วนั 

๔.ประกาศรายช่ือผูมี้สิทธิไดรั้บเลือก 

๘.  เสนอรายช่ือผู้ได้รับการสรรหา 

        เป็นประธานและกรรมการให้ 

        ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพื้นท่ี 

        การศึกษาพิจารณาแต่งตั้ง   
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                                                   ปฏทินิการดําเนินงาน 

                                     
ระยะเวลา กจิกรรม ผูรับผดิชอบ 

ภายใน ๙๐ วัน นับแตวันท่ี 

กฎกระทรวงใชบังคับ 
๑. ประกาศการสรรหาและการเลอืก

คณะกรรมการ       สถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 

๒. แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงานเกี่ยวกับ 

     การสรรหาและเลอืกกรรมการ 

๓. ประชุมคณะกรรมการดําเนนิงานสรรหา 

     และเลอืกกรรมการเพื่อช้ีแจงขัน้ตอนการ

ดําเนนิงาน 

๔. ประชาสัมพันธการสรรหาและเลอืกกรรมการ   

     ใหประชาชน กลุมบุคคลและองคกรตาง ๆ 

ทราบ 

๕. กลุมบุคคล หรือองคกรตาง ๆ สมัคร 

หรือเสนอช่ือผูแทนเขารับการเลือกเปนกรรมการ  

สถานศึกษาตอสถานศึกษา 

๖. ตรวจสอบคุณสมบัตขิองผูไดรับการเสนอชื่อ 

๗. ประกาศรายชื่อผูมสีทิธ์ิเขารับการเลอืก 

๘. จัดประชุมผูไดรับการเสนอชื่อเขารับ 

การเลอืกเปนผูแทนกลุมบุคคลหรือผูแทนองคกร  

เพื่อเลอืกกันเองใหไดผูแทนกลุมบุคคล  หรือ 

ผูแทนองคกร ตามจาํนวนท่ีกําหนด 

๙. ดําเนินการสรรหาผูทรงคุณวุฒิตามจํานวนท่ี

กําหนด 

๑๐. จัดประชุมผูไดรับการเลอืกเปนกรรมการ

ท้ังหมด  เลอืกประธานกรรมการสถานศึกษา

ขัน้พื้นฐานจากกรรมการผูทรงคณุวุฒิ 

๑๑.เสนอรายช่ือผูไดรับการสรรหาเปนประธาน

กรรมการและกรรมการใหผูอํานวยการ

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  พจิารณาประกาศ

แตงต้ัง 

ผูอํานวยการสถานศึกษา 

 

ผูอํานวยการสถานศึกษา 

 

ผูอํานวยการสถานศึกษา 

 

 

ผูอํานวยการสถานศึกษา 

 

 

กลุมบุคคลหรือองคกรตางๆ 

 

 

ผูอํานวยการสถานศึกษา 

ผูอํานวยการสถานศึกษา 

ผูอํานวยการสถานศึกษา 

   

 

หมายเหตุ  สถานศกึษาสามารถกําหนดระยะเวลาดําเนนิการไดตามความเหมาะสม  ทัง้นี้  จะตองดําเนนิการ

ทุกขั้นตอนใหแลวเสร็จภายใน ๙๐ วัน  นับแตวันที่กฎกระทรวงฯ มีผลใชบังคับ 
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- ตัวอยาง - 

 

ประกาศโรงเรยีน ............................ 

เรื่อง  การสรรหาและการเลอืก 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

---------------------------------- 

 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๘ แหงพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการ

กระทรวงศกึษาธกิาร  พ.ศ. ๒๕๔๖  ประกอบกบักฎกระทรวงกําหนดจํานวนกรรมการ  คุณสมบัต ิ หลักเกณฑ  

วธิกีารสรรหา  การเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนงของ        

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๖  โรงเรยีน ...................สังกัดเขตพื้นที่การศกึษา 

........................ เขต ............  จงึกําหนดรายละเอยีดการสรรหากรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน     ดังนี้ 

ขอ  ๑  จํานวนคณะกรรมการ  

    คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานมจํีานวนทัง้สิ้น.............คน 

ขอ ๒  องคประกอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ประกอบดวย         

(๑) ประธานกรรมการ  (มาจากกรรมการผูทรงคุณวุฒิ) 

(๒) กรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง  จํานวน  ๑  คน 

(๓) กรรมการที่เปนผูแทนครู   จํานวน  ๑  คน 

(๔) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรชุมชน  จํานวน  ๑  คน 

(๕) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น   

จํานวน  ๑  คน 

(๖) กรรมการที่เปนผูแทนศิษยเกา  จํานวน  ๑  คน 

(๗) กรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆและหรอืผูแทนองคกร 

ศาสนาอื่นในพื้นที่  จํานวน........................รูป / คน 

     (๘) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน.......................คน 

     (๙)  ผูอํานวยการสถานศกึษา เปนกรรมการและเลขานุการ 
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ขอ  ๓   คุณสมบัติของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

      ๓.๑  คุณสมบัตท่ัิวไป   ประธานกรรมการและกรรมการตองมี 

คุณสมบัตแิละไมมลีักษณะตองหาม  ดังนี้  

(๑)  มอีายไุมตํ่ากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓)  ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔)  ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิด

ที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๕)  ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวย 

การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แกไขเพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่

การศกึษานี้ 

ในกรณีผูไดรับแตงตั้งเปนประธานกรรมการหรอืกรรมการ ผูใดมีลักษณะ        ตองหามตาม  (๕)   ตอง

ออกจากการเปนบุคคลซึ่งมีลักษณะตองหาม   หรอืแสดง 

หลักฐานใหเปนที่เช่ือไดวาตนไดเลกิประกอบกิจการหรือการใด ๆ  อันมลีักษณะ 

ตองหามดังกลาวแลวตอผูอํานวยการสถานศกึษา ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันไดรับแตงตัง้ หากมไิดดําเนนิการ

ดังกลาว ใหถอืวาผูนั้นไมเคยไดรับแตงตัง้เปนประธานกรรมการหรอืกรรมการ 

๓.๒  คุณสมบัตเิฉพาะ 

(๑)  กรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง  

(๑.๑)  เปนผูปกครองตามทะเบยีนนักเรยีนที่กําลังศกึษาอยูในโรงเรยีนนี้ 

(๑.๒)ไมเปนครู    เจาหนาที่    หรือลูกจางของโรงเรียนนี้หรือที่ปรึกษา  หรือ

ผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับโรงเรยีนนี้  

(๒)  กรรมการที่เปนผูแทนครู 

 ตองเปนครูซึ่งทําหนาที่หลักดานการเรยีนการสอน          และการสงเสรมิการเรยีนรู

ของผูเรยีนดวยวธิตีาง  ๆ ในโรงเรยีนนี้  

(๓)  กรรมการที่เปนผูแทนองคกรชุมชน 

(๓.๑)  เปนสมาชิกขององคกรของชุมชน หรอืองคกรที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มสีมาชิกรวมตัวกัน

ไมนอยกวา  ๑๕ คน เพื่อดําเนนิกจิกรรมที่เปนประโยชนตอสังคมและชุมชนโดยสวนรวมอยางตอเนื่องเปน 
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                               ระยะเวลาไมนอยกวา  ๑  ป  มีผลงานที่หนวยงานที่เกี่ยวของ หรอืสํานักงานเขตพื้นที่ 

การศกึษารับรอง  และมทีี่ตั้งแนนอน   อยูในทองที่ตําบลหรอืแขวงที่เปนภูมลิําเนาของ

นักเรยีนในโรงเรยีนนี้หรอืทองที่ตําบลหรอืแขวงที่โรงเรียนนี้ตัง้อยู 

 (๓.๒)  ไมเปนครูเจาหนาที่หรือลูกจางของโรงเรียนหรือ   ที่ปรึกษาหรือผูเช่ียวชาญ 

ซึ่งมสีัญญาจางกับโรงเรยีนนี้  

(๔)  กรรมการที่เปนผูแทนศิษยเกา 

(๔.๑)  เปนผูที่เคยศกึษาหรือสําเร็จการศกึษาจากโรงเรียนนี้ 

(๔.๒)  ไมเปนครู  เจาหนาที่  หรอืลูกจางของโรงเรยีนนี้  หรือที่ปรกึษา  หรอืผูเช่ียวชาญ

ซึ่งมสีัญญาจางกับโรงเรยีนนี้  

 (๕)  กรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นท่ี 

เปนพระภกิษุสงฆ  หรอืผูนับถอืศาสนาที่ทางราชการรับรอง  (พุทธ  คริสต  อสิลาม 

พราหมณ - ฮนิดู  และซกิข) 

 (๖)  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ   

 (๖.๑) ไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจางของโรงเรียนนี้หรือที่ปรึกษา  หรือ

ผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับโรงเรยีนนี้   

(๖.๒) เปนกรรมการสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาไมเกนิ  ๓  แหง  ในเวลาเดยีวกัน 

ขอ ๔   การสรรหาบุคคลเปนกรรมการในคณะกรรมการ 

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๔.๑  การสรรหากรรมการผูแทนกลุมบุคคลและองคกร 

          ๔.๑.๑  ผูมสีทิธสิมัครและไดรับการเสนอช่ือ ตองม ี

คุณสมบัตทิั่วไปและคุณสมบตัเิฉพาะ ตามประกาศ ขอ ๓ 

        ๔.๑.๒  กรณกีรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง   ผูแทนครู และผูแทนศษิยเกา

สามารถสมัครไดดวยตนเองหรอืเสนอช่ือบุคคลตามคุณสมบัต ิ     ที่กําหนด  โดยผูเสนอช่ือ ตองมสีถานภาพ

ของกลุมบุคคลนัน้ในวันที่เสนอช่ือ 

               ๔.๑.๓  กรณีองคกรชุมชน ใหประธานหรือผูบรหิาร  หรอื  ผูนําของชุมชนหรอืผูนํา

องคกรชุมชนเปนผูเสนอช่ือ 

              ๔.๑.๔  กรณอีงคกรปกครองสวนทองถิ่นที่โรงเรยีนนี้  

ตัง้อยู ไดแกองคการบรหิารสวนจังหวดั...............องคการบรหิารสวนตําบล………….ใหประธานองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นขางตน    เสนอช่ือบุคคลที่ผานความเห็นชอบของสภาองคกรการปกครองสวนทองถิ่น   

(สถานศกึษาที่ตัง้อยูในเขตเทศบาล  กรุงเทพมหานคร  และเมอืงพัทยา  ปรับขอความใหเหมาะสม) 
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๒๖ 

       ๔.๑.๕ กรรมการทีเ่ปนผูแทนพระภกิษุสงฆและหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นที่ 

ผูอํานวยการโรงเรยีนนี้จะดําเนนิการสรรหาและเลอืกกรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆและหรอืผูแทนองคกร

ศาสนาอื่นในพื้นที่ที่ทางราชการรับรอง(พุทธ ครสิต อสิลาม พราหมณ-ฮนิดูและซิกข) ใหไดจํานวน.................

รูป /  คน  (หากสถานศกึษากําหนดวธิกีารสรรหาและเลอืกไวแลวใหกําหนดในประกาศนี้) 

๔.๑.๖  กําหนดวัน เวลาและสถานที่รับสมัครและเสนอช่ือบคุคล กลุมบุคคล   องคกร

ชุมชน  หรอืองคกรปกครองสวนทองถิ่น ใดตามขอ ๓ (๒)  -  (๗)  ซึ่งประสงคเสนอช่ือผูแทนเขารับการเลอืก

เปนกรรมการในคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานของโรงเรยีนนี้    ตดิตอขอรับใบสมัครและหรอืแบบเสนอช่ือ  

รวมทั้งสมัครและเสนอช่ือ     ทีโ่รงเรยีน...... .........................ระหวางวันที่.......เดอืน....................พ.ศ. ........... ถงึ

วันที่ ...……. เดอืน..….....................พ.ศ. ..........   ในเวลาราชการ 

๔.๒  การสรรหาและการเลือกกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

                                  โรงเรียนจะจัดใหผูไดรับการสรรหาและเลือกใหเปนกรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง  

ผูแทนครู  ผูแทนองคกรชุมชน  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ผูแทนศษิยเกา   ผูแทนพระภิกษุสงฆ และ

หรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นที่  และผูอํานวยการสถานศกึษา รวมกันสรรหาและเลอืกผูทรงคุณวุฒใิหเปน

กรรมการ จํานวน...................คน  ซึ่งโรงเรยีนจะประกาศ วธิกีารสรรหาและเลือกใหทราบตอไป 

๔.๓  การสรรหาและการเลือกประธานกรรมการ 

  โรงเรยีนจะจัดใหผูไดรับการสรรหาและเลอืกใหเปนกรรมการ 

ผูแทนบุคคล  ผูแทนกลุมบุคคล  ผูแทนองคกร  กรรมการผูทรงคุณวุฒแิละผูอํานวยการสถานศกึษารวมกัน

เลอืกกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  เปนประธานกรรมการ  ๑  คน 

              ๔.๔  เอกสารประกอบการเสนอช่ือ 

                     ตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัครหรือผูที่ไดรับการเสนอช่ือ 

เขารับการเลอืกเปนกรรมการ ตามแนวทาง  ดังนี้ 

         ๔.๔.๑  เอกสารทั่วไป  ไดแก  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  สําเนาบัตรประจําตัว

ขาราชการ  หรอืสําเนาบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกใหของ   ผูสมัครหรอืผูไดรับการเสนอช่ือ 

         ๔.๔.๒  เอกสารตรวจสอบคุณสมบัติ 

         (๑)  ผูแทนผูปกครอง ตรวจสอบจากทะเบยีนนักเรยีน   

                                          (๒)  ผูแทนศษิยเกา  ตรวจสอบจากทะเบยีนนักเรยีน 

        (๓) ผูแทนองคกรชุมชน ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  ตอไปนี้ 

-  หลักฐานทางทะเบยีนที่แสดงวามสีมาชิกไมตํ่ากวา  ๑๕  คน 

-  หลักฐานที่แสดงถงึการดําเนนิกจิกรรมขององคกรที่เปนประโยชนตอสังคม 

และชุมชนอยางตอเนื่องมาเปนเวลาไมนอยกวา  ๑  ป  

-  หนังสอืรับรองผลงานจากหนวยงานที่เกี่ยวของหรอืของสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษา 
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           (๔)  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่นตรวจสอบเอกสารหลักฐาน   ตอไปนี้ 

-  ในกรณทีี่เปนผูบรหิาร หรอืคณะผูบรหิารหรอืเปนสมาชิกสภาองคกร 

ปกครองสวนทองถิ่นนัน้ ๆ ตรวจสอบจากบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกให 

-  สําหรับขาราชการพนักงานหรือลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น     

หรอืบุคคลอื่นที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นมอบหมายใหตรวจสอบจากบตัรประจําตัวที่ทางราชการออกใหและ

หรอืบัตรประจําตัวประชาชน 

ขอ ๕ กําหนดการประกาศรายช่ือ ผูมสีทิธเิขารับการเลือกเปนผูแทนกลุมบุคคลและ

องคกรโรงเรยีนจะประกาศรายช่ือผูมสีทิธเิขารับเลอืกเปนผูแทนกลุมบุคคลและองคกรตาง ๆ  ในวันที่ ............

เดอืน ........................... พ.ศ. .............ณ ................................................. 

ขอ  ๖  กําหนดการเลอืกผูแทนกลุมบุคคล    องคกรชุมชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  โรงเรยีนจะจัดใหผูแทนกลุมบุคคลและองคกรตาง ๆ เลือกกันเองในแตละกลุมหรือองคกร

เพื่อใหไดผูแทนเขาไปเปนกรรมการในคณะกรรมการ  สถานศกึษาขัน้พื้นฐานกลุมละ     ๑  คน  วันที่ ......... 

เดอืน ................. พ.ศ. ............ณ ............................................ 

  ขอ ๗  กําหนดการประกาศรายชื่อผูไดรับเลอืกเปนกรรมการ 

จากผูแทนกลุมบุคคลและองคกร 

  โรงเรยีนจะประกาศรายช่ือผูที่ไดรับเลอืกเปนกรรมการจากผูแทนกลุมบคุคลและองคกรในวันที่

..................เดอืน.................................พ.ศ......................ณ................................ 

 

                   ประกาศ  ณ  วันที่ ............. เดอืน ......................... พ.ศ. ................ 

                                                 (ลงช่ือ)………………………… 

                                                              (.................................) 

                                          ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรยีน ............................... 
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๒๙ 

-  ตัวอยาง - 

 

แบบเสนอชื่อผูแทนผูปกครองเขารับการเลอืกเปนกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................เขต................... 

                                                                 วันที่..........เดอืน......................พ.ศ.............. 

 

 

ขาพเจา  นาย/นาง/นางสาว.............................…….....เปนผูปกครองนักเรยีน  ช่ือ  ด.ช./ด.ญ./นาย/

นางสาว..................................................กําลังศกึษาช้ัน...….......โรงเรยีน

............................................................ที่อยูบานเลขที่..................หมูที่............ตําบล/แขวง

..................................อําเภอ/เขต....................จังหวัด..................................รหัสไปรษณยี.................โทร

.............ขอเสนอช่ือนาย/นาง/นางสาว.............................เขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

จงึเสนอช่ือบุคคลนี้พรอมประวัตดิังแนบมายังโรงเรยีน.................................. 

และขอรับรองวา 

๑.  ผูไดรับการเสนอช่ือมคีุณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑) มอีายุไมต่ํากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓) ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคาํพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ได

กระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(๕)ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แกไข

เพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

(๖) เปนผูปกครองของนักเรียนที่กําลังศกึษาอยูในโรงเรียนนี้ 

(๗) ไมเปนครู   เจาหนาที่   หรอืลูกจางของสถานศึกษานี้   หรอื 

ที่ปรกึษา  หรอืผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับโรงเรยีนนี้ 

๒. ผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือ  เขาใจและยอมรับที่จะปฏบิัตติามประกาศโรงเรยีน  เรื่องการสรร

หาและการเลอืกคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 
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๓.ในกรณทีี่มีการวนิจิฉัยวาผูไดรับการเสนอช่ือขาดคุณสมบัตหิรอืกรณี 

มกีารวนิจิฉัยช้ีขาดประการใดเกี่ยวกับการสรรหาและการเลอืกกรรมการผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือ

ยนิยอมรับคําวนิจิฉัยนัน้โดยไมมขีอโตแยง 

 

ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจรงิทุกประการ 

 

 

               ลงช่ือ.......................................ผูเสนอช่ือ 

                                                   (...................................) 

                                    ตําแหนง.................………….............(ถามี) 

                                           

                                         ลงช่ือ.....................................ผูไดรับการเสนอช่ือ 

                                                  (....................................) 

                                    ตําแหนง...................………..............(ถาม)ี 

 

 

 

โปรดสงแบบเสนอช่ือพรอมประวัตผูิไดรับการเสนอช่ือมาถงึ  โรงเรยีน......................................ตําบล

............................................อําเภอ....................จังหวัด....................................... 

รหัสไปรษณยี.................ไมเกนิ  วันที.่................เดอืน..........................พ.ศ.............. 

เวลา....................น.  (สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที่  โทร..........................………โทรสาร.............. .....และ 

www..........................) 
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-  ตัวอยาง  - 

ประวัตผิูสมัคร/ผูไดรับการเสนอชื่อ 

 

ช่ือ  นาย/นาง/นางสาว.............................................นามสกุล........................................ 

เกดิวันที.่....................เดอืน.........................................พ.ศ............................................. 

อายุ.............ป......................เดอืน 

วุฒทิางการศกึษาสูงสุด........................................................สาขา.................................. 

อาชีพ.........................................................ตําแหนง....................................................... 

สถานที่ทํางาน................................................................................................................ 

ที่อยูเลขที่..............หมูที่.............ตรอก/ซอย..................................ถนน.................…… 

ตําบล/แขวง............................................อําเภอ/เขต...................................จังหวัด......... 

รหัสไปรษณยี..........................โทรศัพท...............................โทรสาร............................ 

E -  mail......................................................................... 

บานเลขที่......................หมูที.่...........ตรอก/ซอย..............................ถนน...................... 

ตําบล/แขวง............................................อําเภอ/เขต...................................จังหวัด......... 

รหัสไปรษณยี............................โทรศัพท............................โทรสาร............................. 

โทรศัพทเคลื่อนที่(มอืถอื)...................................................... 

 ประวัตกิารทํางาน(โปรดระบุตําแหนงที่สําคัญ  ๓  ตําแหนงสุดทาย) 

       ลําดับที่  ๑       พ.ศ..............ตําแหนง.................................... หนวยงาน................. 

       ลําดับที่  ๒       พ.ศ.............ตําแหนง...........................……..หนวยงาน.............. 

       ลําดับที่  ๓       พ.ศ..............ตําแหนง...........................……..หนวยงาน............... 

ผลงานที่ประสบผลสําเร็จ   

๑. ......................................................................................................................... 

๒. ......................................................................................................................... 

๓. ......................................................................................................................... 

 

                                             ลงช่ือ.............................................. 

                                                        (................................) 

                     ตําแหนง....................................………… 

 

หมายเหตุ      ประวัตขิองผูสมัครหรอืผูไดรับการเสนอช่ือนี้สามารถนําไปใชไดกับการสมัครหรอืการเสนอช่ือ

ของกรรมการที่เปนกลุมบุคคลหรอืองคกรหรอืสมาคม  ตางๆ  และการสมัครหรือเสนอช่ือผูทรงคุณวุฒิ 
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-  ตัวอยาง - 

ใบสมัครผูแทนผูปกครองเขารับการเลอืกเปนกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................เขต................... 

 

                              วันที่..........เดอืน...............พ.ศ......... 

ขาพเจา  นาย/นาง/นางสาว.........................................................................เปนผูปกครอง  นักเรยีน  

ช่ือ ด.ช./ด.ญ./นาย/นางสาว...................................................กําลังศกึษาช้ัน...........โรงเรยีน

....................................................ที่อยูบานเลขที่............หมูที่..........ตําบล/แขวง............................อําเภอ/เขต

....................จังหวัด.....................รหัสไปรษณยี............โทร...........……ขอสมัครเขารับเลอืกเปนกรรมการ

สถานศกึษา ขั้นพื้นฐาน 

จึงเสนอประวัตดิังแนบมายังโรงเรยีน.............................................................. 

และขอรับรองวา 

๑. ผูสมัครมคีุณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑) มอีายุไมต่ํากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓) ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคาํพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ได

กระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(๕)ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕   และที่

แกไขเพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

(๖) เปนผูปกครองของนักเรียนที่กําลังศกึษาอยูในโรงเรียนนี้ 

(๗) ไมเปนครู  เจาหนาที่  หรอืลูกจางของโรงเรยีนนี้  หรอืที่ปรกึษาหรอืผูเช่ียวชาญซึ่งม ี

สัญญาจางกับโรงเรยีนนี้ 

๒.  ผูสมัครเขาใจและยอมรับที่จะปฏบิัตติามประกาศโรงเรียน เรื่อง  การสรรหาและการเลอืก

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
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๓.ในกรณทีี่มกีารวนิจิฉัยวาผูสมัครขาดคุณสมบัติหรือกรณมีกีารวนิิจฉัยประการใดเกี่ยวกับการสรรหา

และการเลือกกรรมการผูสมัครยนิยอมรับคําวินจิฉัยนั้นโดยไมมขีอโตแยง 

ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจรงิทุกประการ 

 

 

 

                                                                        ลงช่ือ.......................................ผูสมัคร 

                                                                           (..............................................) 

 

 

 

----------------------------------------------------------------------------- 

โปรดสงใบสมัครพรอมประวัตผูิไดรับการเสนอช่ือมาถงึ  โรงเรยีน............................. 

ตําบล............................................อําเภอ...........................................จังหวัด................. 

รหัสไปรษณยี.................................ไมเกนิ  วันที่.......เดอืน...................พ.ศ.................. 

เวลา....................น.  (สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที่  โทร..........................……….โทรสาร.............. .....และ 

www..........................) 
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-  ตัวอยาง - 

แบบเสนอชื่อผูแทนครูเขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................เขต................... 

 

 

                                                              วันที่......เดอืน......................พ.ศ.......... 

ขาพเจา  นาย/นาง/นางสาว............................................................................ตําแหนง

..................................................โรงเรยีน.........................................................ที่อยูบานเลขที่.........หมูที่.......

ตําบล/แขวง.....................อําเภอ/เขต..................……….จังหวัด.................รหัสไปรษณยี........................โทร

..................................ขอเสนอช่ือ  นาย/นาง/นางสาว...............................ตําแหนง.................โรงเรยีน

...............................เขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

จงึเสนอช่ือบุคคลนี้พรอมประวัตดิังแนบมายังโรงเรยีน.................................. 

และขอรับรองวา 

๑. ผูไดรับการเสนอช่ือมคีุณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑) มอีายุไมตํ่ากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓) ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคาํพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก     

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(๕) ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕   และที่

แกไขเพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

(๖) เปนครูที่ทําหนาที่หลักดานการเรยีนการสอนและการสงเสรมิการเรยีนรูของผูเรียนดวย

วธิกีารตาง  ๆ  ในโรงเรยีนนี้ 

๒. ผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือเขาใจและยอมรับที่จะปฏบิัตติามประกาศโรงเรยีน  เรื่องการสรร

หาและการเลอืกคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 
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๓. ในกรณทีี่มีการวนิจิฉัยวาผูไดรับการเสนอช่ือขาดคุณสมบัตหิรอืกรณีมกีารวนิิจฉัยประการใด

เกี่ยวกับการสรรหาและการเลอืกกรรมการผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือยนิยอมรับคําวินจิฉัยนั้นโดยไมมี

ขอโตแยง 

 

ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจรงิทุกประการ 

 

 

                                               ลงช่ือ.......................................ผูเสนอช่ือ 

                                  (......................................) 

                                        ตําแหนง........................................……….. 

 

                                              ลงช่ือ....................……...........ผูไดรับการเสนอช่ือ 

                                                     (...................….................)  

                                        ตําแหนง.............................................…….. 

 

 

 

----------------------------------------------------------------------------- 

โปรดสงแบบเสนอช่ือพรอมประวัตผูิไดรับการเสนอช่ือมาถงึโรงเรยีน........................ 

ตําบล.............................อําเภอ.........................จังหวัด.................รหัสไปรษณยี...........ไมเกนิ  วันที่

.................เดอืน..........................พ.ศ.......................เวลา.....…..............น.  (สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที่  

โทร............................โทรสาร.............. ………...  และ www..........................) 
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-  ตัวอยาง - 

 

 

ใบสมัครผูแทนครูเขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................เขต................... 

 

                                                               วันที่....เดอืน..........................พ.ศ............ 

ขาพเจา  นาย/นาง/นางสาว...........................................................................ตําแหนง

..................................................โรงเรยีน.........................................................ที่อยูบานเลขที่........หมูที่

............ตําบล/แขวง............................อําเภอ/เขต....................จังหวัด.................รหัสไปรษณยี........................

โทร....................ขอสมัครเขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

จงึเสนอประวัตดิังแนบมายังโรงเรยีน.........................................................และขอรับรองวา 

๑. ผูสมัครมคีุณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑) มอีายุไมต่ํากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓) ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ได

กระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(๕) ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แกไข

เพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

(๖) เปนครูที่ทําหนาที่หลักดานการเรยีนการสอนและการสงเสรมิการเรยีนรูของผูเรียนดวย

วธิกีารตาง  ๆ  ในโรงเรยีนนี้ 

๒. ผูสมัคร เขาใจและยอมรับที่จะปฏิบัตติามประกาศโรงเรยีน  เรื่อง การสรรหาและการเลอืก

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
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๓. ในกรณทีี่มีการวนิจิฉัยวาผูสมัครขาดคุณสมบัตหิรือกรณมีกีารวนิิจฉัยประการใดเกี่ยวกับการสรร

หาและการเลอืกกรรมการผูสมัครยนิยอมรับคําวนิจิฉัยนัน้โดยไมมขีอโตแยง 

ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจรงิทุกประการ 

 

 

                              ลงช่ือ..................................ผูสมัคร 

                                            (..........................................) 

                                 ตําแหนง...........................................……. 

 

 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------ 

โปรดสงใบสมัครพรอมประวัตผูิไดรับการเสนอช่ือมาถงึ  โรงเรยีน............................. 

ตําบล....................อําเภอ..................จังหวัด....................รหัสไปรษณยี........................ไมเกนิ  วันที่

.................เดอืน..........................พ.ศ.......................เวลา....................น.  (สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที่  

โทร............................โทรสาร.............. .....และ www..........................) 
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-  ตัวอยาง - 

 

แบบเสนอชื่อผูแทนศิษยเกาเขารับการเลอืกเปนกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................เขต................... 

                                                                    วันที่..........เดอืน......................พ.ศ....…… 

ขาพเจา  นาย/นาง/นางสาว........................................................................อาชีพ...........................

สําเร็จการศกึษา/เคยศกึษาที่โรงเรยีนนี้ เมื่อป พ.ศ.....................   ที่อยูบานเลขที่..........หมูที่..........ตําบล/แขวง

............................อําเภอ/เขต....................จังหวัด.................รหัสไปรษณยี........................โทร

..................................ขอเสนอช่ือ  นาย/นาง/นางสาว................................อาชีพ................ ......สําเร็จ

การศกึษา/เคยศกึษาที่โรงเรยีนนี้ เมื่อป พ.ศ..............เขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

จงึเสนอช่ือบุคคลนี้พรอมประวัตดิังแนบมายังโรงเรยีน.................................. 

และขอรับรองวา 

๑. ผูไดรับการเสนอช่ือมคีุณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑) มอีายุไมต่ํากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓)  ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔)  ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคาํพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก  เวนแต 

เปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(๕) ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ พ.ศ.๒๕๓๕  และที่แกไข

เพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

(๖) เปนผูเคยศกึษาหรอืสําเร็จการศกึษาจากโรงเรยีนนี้ 

(๗) ไมเปนครู  หรอืเจาหนาที ่ หรอืลูกจางของโรงเรยีนนี้  หรือที่ปรกึษา   หรอืผูเช่ียวชาญ 

ซึ่งมสีัญญาจางกับโรงเรยีนนี้ 

๒. ผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือเขาใจและยอมรับที่จะปฏบิัตติามประกาศโรงเรยีนเรื่องการสรรหา

และการเลือกคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
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๓. ในกรณทีี่มีการวนิจิฉัยวาผูไดรับการเสนอช่ือขาดคุณสมบัตหิรือกรณีมกีารวนิิจฉัยประการใด

เกีย่วกับการสรรหาและการเลอืกกรรมการผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือยนิยอมรับคําวนิจิฉัยนั้นโดยไมมี

ขอโตแยง 

 

ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจรงิทุกประการ 

 

                                                    ลงช่ือ..................................ผูเสนอช่ือ 

                     (.................................) 

                            ตําแหนง…………................................(ถามี) 

          

                                                  ลงช่ือ..................................ผูไดรับการเสนอช่ือ 

                   (..................................)  

                           ตําแหนง………......................................(ถามี) 

 

 

 

 

 

--------------------------------------------------------------------------- 

โปรดสงแบบเสนอช่ือพรอมประวัตผูิไดรับการเสนอช่ือมาถงึ  โรงเรยีน..................... 

ตําบล.................อําเภอ.....................จังหวัด.................รหัสไปรษณยี.....………......... 

ไมเกนิ  วันที่......เดอืน....................…………....พ.ศ.......................เวลา....................น.   

(สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที่  โทร.......….....................โทรสาร……............. ..... 

และ www..........................) 
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-  ตัวอยาง – 

 

 

ใบสมัครผูแทนศิษยเกาเขารับการเลอืกเปนกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................เขต................... 

                                                              วันที่........เดอืน.........................พ.ศ.............. 

ขาพเจา  นาย/นาง/นางสาว..............................................................................อาชีพ

............................สําเร็จการศกึษา/เคยศกึษาที่โรงเรยีนนี้ เมื่อป พ.ศ.....................   ที่อยูบานเลขที่.............หมู

ที.่...............ตําบล/แขวง...................อําเภอ/เขต....................จังหวัด.................รหัสไปรษณยี........................

โทร....................ขอสมัครเขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

จึงเสนอประวัตดิงัแนบมายังโรงเรยีน.........................................................และขอรับรองวา 

๑. ผูสมัครมคีุณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑) มอีายุไมตํ่ากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓) ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคาํพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก   เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่

ไดกระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(๕) ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แกไข

เพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

(๖) เปนผูเคยศกึษาหรอืสําเร็จการศกึษาจากโรงเรยีนนี้ 

(๗) ไมเปนครู  หรอืเจาหนาที ่ หรอืลูกจางของโรงเรยีนนี้  หรือที่ปรกึษา   หรอืผูเช่ียวชาญซึ่งมี 

สัญญาจางกับโรงเรยีนนี้ 

๒. ผูสมัครเขาใจและยอมรับที่จะปฏบิัตติามประกาศโรงเรยีนเรื่องการสรรหา และการเลอืก

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
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๓.ในกรณทีี่มกีารวนิิจฉัยวาผูสมัครขาดคุณสมบัติหรือกรณมีกีารวนิิจฉัยประการใดเกี่ยวกับการสรรหา

และการเลือกกรรมการผูสมัครยนิยอมรับคําวินจิฉัยนั้นโดยไมมขีอโตแยง 

 

ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจรงิทุกประการ 

 

                                                    ลงช่ือ................................ผูสมัคร 

                                        (..............................) 

               ตําแหนง.....................…….................(ถามี) 

 

 

 

 

 

----------------------------------------------------------------------------- 

โปรดสงใบสมัครพรอมประวัตผูิไดรับการเสนอช่ือมาถงึ  โรงเรยีน...............…........ 

ตําบล................อําเภอ.........................จังหวัด.................รหัสไปรษณยี…….............ไมเกนิ  วันที่.......เดอืน

....................………......พ.ศ.......................เวลา....................น.   

(สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที่  โทร............…..............โทรสาร..........…….... ..... 

และ www..........................) 
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๔๓ 

-  ตัวอยาง – 

 

 

แบบเสนอชื่อผูแทนองคกรชุมชนเขารับการเลือกเปนกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................เขต................... 

                                                              

                                                               วันที่.......เดอืน............................พ.ศ.............. 

ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว...........................………………………………. 

ตําแหนง(ตําแหนงขององคกร)...............................องคกร(ช่ือองคกร).......................... 

อาชีพ........................ที่อยูบานเลขที่.........หมูที่................ตําบล/แขวง..........................อําเภอ/เขต....................

จังหวัด......................รหัสไปรษณยี...................โทร................ขอเสนอช่ือนาย/นาง/นางสาว

.....................................................................เขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

จงึเสนอช่ือบุคคลนี้พรอมประวัตดิังแนบมายังโรงเรยีน.................................. 

และขอรับรองวา 

๑. ผูไดรับการเสนอช่ือมคีุณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑) มอีายุไมต่ํากวา ๒๐ ปบรบิูรณ 

(๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓) ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคาํพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ได

กระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(๕)ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวย 

การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แกไขเพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่

การศกึษา  

  (๖)  เปนสมาชิกขององคกรชุมชนหรอืองคกรที่เรยีกช่ืออยางอื่นที่มสีมาชิกรวมกันไมนอยกวา 

๑๕ คน เพื่อดําเนินกจิการที่เปนประโยชนตอสังคมและ 

ชุมชนโดยสวนรวมอยางตอเนื่องเปนระยะเวลาไมนอยกวา ๑ ป  มีผลงานที่หนวยงานที่เกี่ยวของหรอืสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษารับรองและมทีี่ตัง้ที่แนนอนอยูในทองที่ตําบลหรอืแขวงที่เปนภูมลิําเนาของนักเรยีนในโรงเรยีน

นี้หรอืทองที่ตําบลหรอืแขวงซึ่งโรงเรยีนนี้ตัง้อยู 

  (๗) ไมเปนครู  เจาหนาที่  หรอืลูกจางของโรงเรยีนนี้  หรอืที่ปรกึษาหรอืผูเช่ียวชาญซึ่งมี

สัญญาจางกับโรงเรยีนนี้ 
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๒. ผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือเขาใจและยอมรับที่จะปฏบิัตติามประกาศโรงเรยีนเรื่องการสรรหา

และการเลือกคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

๓.ในกรณทีี่มกีารวนิจิฉัยวาผูไดรับการเสนอช่ือขาดคุณสมบัตหิรือกรณมีกีารวนิิจฉัยประการใด 

เกี่ยวกับการสรรหาและการเลอืกกรรมการผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือยนิยอมรับคําวนิจิฉัยนั้นโดยไมมี

ขอโตแยง 

 

 ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจรงิทุกประการ 

 

                                               ลงช่ือ..................................ผูเสนอช่ือ 

                                         (................................) 

                                ตําแหนง..............…….............(ตําแหนงขององคกร) 

 

                                              ลงช่ือ...................... ...........ผูไดรับการเสนอช่ือ 

                                                     (...................................)  

                                 ตําแหนง.....................................(ถามี) 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------ 

๑.  ผูเสนอช่ือตองเปนประธาน  หรอืผูบรหิาร  หรอืผูนําของชุมชน  หรอืผูนําขององคกรชุมชน 

๒.โปรดสงแบบเสนอช่ือพรอมประวัติผูไดรับการเสนอช่ือมาถึง  โรงเรยีน................. 

 ตําบล.....................................อําเภอ................................จังหวัด..................................  รหัสไปรษณยี

.................................ไมเกนิ  วันที่........เดอืน..................พ.ศ...............เวลา....................น.  (สอบถาม

รายละเอยีดเพิ่มเติมไดที่  โทร............................โทรสาร.............. .....และ www..........................) 
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-  ตัวอยาง – 

 

 

แบบเสนอชือ่ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินเขารับการเลอืก 

เปนกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา................................เขต................... 

 

                                                                  วันที่.......เดอืน...................พ.ศ.............. 

ขาพเจานาย/นาง/นางสาว......................................................................ตําแหนงประธานสภา(ระบุชื่อองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน).........................................อาชีพ......................…อยูบานเลขที.่.........หมูที่...........ตําบล/แขวง

......................อําเภอ/เขต....................จังหวัด......................รหัสไปรษณยี...................โทร................ขอเสนอชื่อนาย/

นาง/นางสาว......................................................................เขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

จงึเสนอช่ือบุคคลนี้พรอมประวัตดิังแนบมายังโรงเรียน.................................. 

และขอรับรองวา 

๑. ผูไดรับการเสนอช่ือมคุีณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑) มอีายุไมต่ํากวา ๒๐ ปบริบูรณ 

(๒)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓) ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔)  ไมเคยไดรับโทษจาํคุกโดยพพิากษาถึงทีสุ่ดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผดิที่ไดกระทํา

โดยประมาทหรอืความผดิลหโุทษ 

(๕) ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสด ุพ.ศ. ๒๕๓๕    และที่แกไข

เพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

๒. ผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือเขาใจและยอมรับที่จะปฏบิัตติามประกาศโรงเรียน เรื่อง การสรรหาและ

การเลอืกคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

๓. ในกรณทีี่มกีารวนิจิฉัยวาผูไดรับการเสนอชื่อขาดคุณสมบัตหิรอืกรณมีกีารวนิจิฉัยประการใดเก่ียวกับการ 

สรรหาและการเลอืกกรรมการผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอชื่อยนิยอมรับคําวนิจิฉัยนัน้โดยไมมขีอโตแยง 
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ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจริงทุกประการ 

 

                                          ลงช่ือ.......................……........ผูเสนอช่ือ 

                                                 (....................................) 

                                    ตําแหนง............................ (ตําแหนงขององคกร) 

 

                                          ลงช่ือ...................................ผูไดรับการเสนอช่ือ 

                                     (..................................)  

                                      ตําแหนง.......................................(ถาม)ี 

 

 

 

-------------------------------------------------------------------------------- 

 

๑.   ผูเสนอชื่อตองเปนประธานสภาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๒. โปรดสงแบบเสนอช่ือพรอมประวัตผิูไดรับการเสนอช่ือมาถึง  โรงเรียน................ 

ตําบล......................อําเภอ...........................จังหวัด................รหัสไปรษณยี.................ไมเกิน  วนัที.่................เดอืน

...............…..........พ.ศ.......................เวลา....................น.  (สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที ่ โทร............…..............

โทรสาร...........……... ..... และ www..........................) 
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-  ตัวอยาง – 

 

 

แบบเสนอชื่อผูทรงคุณวุฒิเขารับการเลอืกเปนกรรมการ 

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

(กรณกีําหนดใหกรรมการท่ีเปนผูแทนกลุมบคุคล  องคกรและผูอํานวยการโรงเรยีนเปนผูเสนอชือ่) 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษา................................เขต................... 

 

                                                             วันที.่.......เดอืน.....................พ.ศ.............. 

                 ขาพเจา  นาย/นาง/นางสาว............................................................................ตําแหนง

.........................................เปนผูไดรับการสรรหาและเลอืกใหเปนกรรมการ ที่เปนผูแทน(ระบุกลุมบุคคล/

องคกร)....................................อาชีพ..................................อยูบานเลขที.่.........หมูที.่........ตําบล/แขวง......................

อําเภอ/เขต...........................จังหวัด......................รหัสไปรษณยี...................โทร..................................ขอเสนอช่ือ

นาย/นาง/นางสาว................................................เขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานในฐานะ

ผูทรงคุณวุฒ ิ

จงึเสนอช่ือบุคคลนี้พรอมประวัตดิังแนบมายังโรงเรียน.................................. 

และขอรับรองวา 

๑. ผูไดรับการเสนอช่ือมคุีณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑)   มอีายุไมต่ํากวา ๒๐ ปบริบูรณ 

(๒)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓)  ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔)  ไมเคยไดรับโทษจาํคุกโดยคําพพิากษาถึงทีสุ่ดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสําหรับความผดิที่ได

กระทําโดยประมาทหรอืความผดิลหุโทษ 

(๕) ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย       การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แกไข

เพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา  หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

(๖)ไมเปนครูหรอืเจาหนาที่หรอืลูกจางของโรงเรียนนี้ หรอื 

ที่ปรึกษาหรอืผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับโรงเรียนนี้ 

(๗) ไมไดเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานของโรงเรียนอื่นมากกวา  ๒  โรงเรียน 

๒.ผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอช่ือเขาใจและยอมรับที่จะปฏบิัตติามประกาศโรงเรียน เรื่องการสรรหาและ

การเลอืกคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 
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๓.ในกรณทีี่มกีารวนิจิฉัยวาผูไดรับการเสนอช่ือขาดคุณสมบัตหิรอืกรณมีกีารวนิจิฉัยประการใดเก่ียวกับการ

สรรหาและการเลอืกกรรมการผูเสนอช่ือและผูไดรับการเสนอชื่อยนิยอมรับคําวนิจิฉัยนัน้โดยไมมขีอโตแยง 

 

 ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจริงทุกประการ 

 

 

                                           ลงช่ือ....................................ผูเสนอช่ือ 

                                          (........…......................) 

                                 ตําแหนง..................................(ถาม)ี 

     

                                                  ลงช่ือ....................................ผูไดรับการเสนอช่ือ 

                                                (..................……............)  

                                                     ตาํแหนง.................................(ถาม)ี 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------- 

โปรดสงแบบเสนอช่ือพรอมประวัตผิูไดรับการเสนอชื่อมาถึง  โรงเรียน..................... 

ตําบล..........................อําเภอ..........................จังหวัด.................รหัสไปรษณยี............. 

ไมเกิน  วันที.่......เดอืน..........................พ.ศ.......................เวลา....................น.   

(สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที ่ โทร............................โทรสาร.............. ..... 

และ www..........................) 
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-  ตัวอยาง - 

 

ใบสมัครผูทรงคุณวุฒิเขารับการเลอืกเปนกรรมการ 

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

(กรณกีําหนดใหผูทรงคุณวฒิุสมัคร) 

โรงเรยีน.............................................. 

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษา................................เขต................... 

 

                                                                วนัที.่......เดอืน............................พ.ศ.............. 

ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว...........................................................................ตําแหนง

..............................................................อาชีพ....................................... 

อยูบานเลขที.่.......หมูที.่......ตาํบล/แขวง...…….................อําเภอ/เขต.........................จังหวัด......................

รหัสไปรษณยี...................โทร.....................ขอสมัครเขารับเลอืกเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานในฐานะ

ผูทรงคุณวุฒ ิ

จงึเสนอประวัตดิงัแนบมายงัโรงเรียน.........................................................และขอรับรองวา 

๑. ผูสมัครมคุีณสมบัตคิรบถวน  ดังนี้ 

(๑)   มอีายุไมต่ํากวา ๒๐ ปบริบูรณ 

(๒)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๓)  ไมเปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

(๔)  ไมเคยไดรับโทษจาํคุกโดยคําพพิากษาถึงทีสุ่ดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสําหรับความผดิที่ได

กระทําโดยประมาทหรอืความผดิลหุโทษ 

(๕)  ไมเปนคูสัญญาตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 

การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แกไขเพิ่มเตมิกับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษา 

(๖)ไมเปนครู   หรอืเจาหนาที ่  หรอืลูกจางของโรงเรียนนี้   หรอื 

ที่ปรึกษาหรอื   ผูเช่ียวชาญซึง่มสีัญญาจางกับโรงเรียนนี้ 

(๗) ไมไดเปนกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานของโรงเรียนอื่นมากกวา  ๒   โรงเรียน 

๒.ผูสมัครเขาใจและยอมรับทีจ่ะปฏบิัตติามประกาศโรงเรียนเรื่องการสรรหาและการเลอืกคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

๓.ในกรณทีี่มกีารวนิจิฉัยวาผูสมัครขาดคุณสมบัตหิรือกรณมีกีารวนิจิฉัยประการใดเก่ียวกับการสรรหาและ

การเลอืกกรรมการผูสมัครยนิยอมรับคําวนิจิฉัยนัน้โดยไมมขีอโตแยง 
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ขอความที่ใหไวทัง้หมดถูกตองและเปนความจริงทุกประการ 

 

                                               ลงช่ือ....................................ผูสมัคร 

                                 (.................................) 

                                        ตําแหนง.........................................(ถาม)ี 

 

 

-------------------------------------------------------------------------------- 

โปรดสงใบสมัครพรอมประวตัผิูไดรับการเสนอช่ือมาถึง  โรงเรียน.............................. 

ตําบล............................อําเภอ.....................................จังหวัด....................................... 

รหัสไปรษณยี...................ไมเกิน วันที.่................เดอืน..........................พ.ศ................ 

เวลา....................น.  (สอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิไดที ่ โทร............................ 

โทรสาร.............. .....และ www..........................) 
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-  ตัวอยาง  - 

ประกาศโรงเรยีน.................................. 

เรื่อง   ประกาศรายชื่อผูมสีทิธิเขารับเลอืกเปนผูแทนกลุมบุคคลและองคกร 

              ............................................................ 

 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๘ แหงพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการ

กระทรวงศกึษาธกิาร  พ.ศ. ๒๕๔๖  ประกอบกับกฎกระทรวงกําหนดจาํนวนกรรมการ คุณสมบัต ิ หลักเกณฑ  วธิกีาร

สรรหา  การเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนงของคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน พ.ศ.๒๕๔๖ และขอ ๕ แหงประกาศโรงเรียน..........................เรื่องการสรรหาและการเลอืก

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานลงวันที.่.....…….เดอืน.........................พ.ศ.....................  โรงเรียน 

........................……………………. 

จงึประกาศรายช่ือผูมสีทิธเิขารับการเลอืกเปนผูแทนกลุมบคุคลและองคกรตาง  ๆ  

ดังนี้ 

  ๑.  ผูแทนผูปกครอง  มผีูสมคัรและไดรับการเสนอช่ือ มคุีณสมบัตคิรบถวน   ดังนี้ 

(๑) ........................................................................ 

(๒)......................................................................... 

(๓)......................................................................... 

ฯลฯ 

  ๒.  ผูแทนครู  มผีูสมัครและไดรับการเสนอช่ือ  มคุีณสมบตั ิ

ครบถวน  ดังนี้ 

(๑) ........................................................................ 

(๒)......................................................................... 

(๓)......................................................................... 

ฯลฯ 

  ๓.  ผูแทนศษิยเกา  มผีูสมัครและไดรับการเสนอช่ือ  มคุีณสมบัตคิรบถวน   ดังนี้ 

(๑) ........................................................................ 

(๒)......................................................................... 

(๓)......................................................................... 

ฯลฯ 

  ๔.  ผูแทนองคกรชุมชน  มผีูไดรับการเสนอช่ือ  มคุีณสมบัตคิรบถวน   ดังนี้ 

(๑) ........................................................................ 
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(๒)......................................................................... 

(๓)......................................................................... 

ฯลฯ 

  ๕.  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มผีูไดรับการเสนอช่ือ 

มคุีณสมบัตคิรบถวน   ดังนี้ 

(๑)....................................................................... 

(๒)........................................................................ 

(๓)......................................................................... 

ฯลฯ 

 

 

ประกาศ  ณ  วนัที.่........เดอืน........................พ.ศ...........………. 

 

 

                                        ลงช่ือ................................................... 

                       (...........................................) 

                 ผูอาํนวยการโรงเรียน.................................................. 
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-  ตัวอยาง  - 

 

 

ประกาศโรงเรยีน.................................. 

เรื่อง   ประกาศรายชื่อผูไดรับเลอืกเปนผูแทนกลุมบุคคลและองคกร 

              ............................................................ 

   

               อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา ๓๘ แหงพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร  

พ.ศ. ๒๕๔๖  ประกอบกับกฎกระทรวงกําหนดจาํนวนกรรมการ คุณสมบตั ิ หลักเกณฑ  วธิกีารสรรหา  การเลอืก

ประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตาํแหนงของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้

พื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๖ และขอ ๗    แหงประกาศโรงเรียน..…..……..... เรื่อง  การสรรหาและการเลอืกคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พื้นฐานลง  วันที่...……..เดอืน.........................พ.ศ.....................  โรงเรียน ................…………………………. 

จงึประกาศรายช่ือผูไดรับเลอืกเปนผูแทนกลุมบุคคลและองคกร  ดังนี้ 

 ๑.  นาย/นาง/นางสาว...............................กรรมการผูแทนผูปกครอง   

 ๒. นาย/นาง/นางสาว...............................กรรมการผูแทนครู   

 ๓. นาย/นาง/นางสาว...............................กรรมการผูแทนศษิยเกา  

 ๔.  นาย/นาง/นางสาว....................……..กรรมการผูแทนองคกรชุมชน   

 ๕.  นาย/นาง/นางสาว..............................กรรมการผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

  ประกาศ  ณ  วนัที.่................เดอืน........................พ.ศ................. 

 

             ลงช่ือ............................................................. 

                                                      (............................................) 

                                   ผูอํานวยการโรงเรียน.................................................. 
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-  ตัวอยาง  - 

 

ประกาศโรงเรยีน.................................. 

เรื่อง   ประกาศผลการสรรหากรรมการผูแทนพระภกิษุสงฆ 

และหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นท่ี 

                                         ............................................................ 

   

                  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๘ แหงพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร  

พ.ศ. ๒๕๔๖  ประกอบกับกฎกระทรวงกําหนดจาํนวนกรรมการ คุณสมบตั ิ หลักเกณฑ  วธิกีารสรรหา  การเลอืก

ประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดํารงตําแหนง    และการพนจากตาํแหนงของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้

พื้นฐาน  พ.ศ.  ๒๕๔๖   และขอ  ๔.๑.๕  และขอ ๗     แหงประกาศ  โรงเรียน..........………...…. เรื่อง  การสรรหาและ

การเลอืกคณะกรรมการสถานศกึษา ขัน้พื้นฐาน  ลงวันที.่........เดอืน.........................พ.ศ................ 

โรงเรียน ..................................................จงึประกาศผลการสรรหากรรมการผูแทนพระภกิษุสงฆและหรอืผูแทน

องคกรศาสนาอื่นในพื้นที่   ดงันี้ 

๑. ....................................................กรรมการผูแทนพระภกิษุสงฆ 

และหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นที่  

๒. ....................................................กรรมการผูแทนพระภกิษุสงฆ 

และหรอืผูแทนองคกรศาสนาอื่นในพื้นที ่

  ประกาศ  ณ  วนัที.่......... เดอืน........................พ.ศ................. 

 

 

                                            ลงช่ือ.......................................................... 

                                                      (..........................................) 

                                 ผูอาํนวยการโรงเรียน.................................................. 
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-  ตัวอยาง  - 

 

ประกาศโรงเรยีน.................................. 

เรื่อง   ประกาศผลการเลอืกผูทรงคุณวุฒิ 

.................................................. 

   

                  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๘ แหงพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร  

พ.ศ. ๒๕๔๖  ประกอบกับกฎกระทรวงกําหนดจาํนวนกรรมการ คุณสมบตั ิ หลักเกณฑ  วธิกีารสรรหา  การเลอืก

ประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตาํแหนงของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้

พื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๖ และขอ  ๔.๒  แหงประกาศโรงเรียน......…........เรื่อง  การสรรหาและการเลอืกคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน  ลงวันที่.............เดอืน.........................พ.ศ.....................  โรงเรียน ......................... 

จงึประกาศผลการเลอืกผูทรงคุณวุฒเิปนกรรมการ   ดงันี้ 

๑. .................................................... 

๒. .................................................... 

๓. .................................................... 

๔. .................................................... 

๕. .................................................... 

๖. .................................................... 

๗. .................................................... 

  ประกาศ  ณ  วนัที.่................เดอืน........................พ.ศ................. 

                                            ลงช่ือ........................................................ 

                                                      (..............................................) 

                                ผูอาํนวยการโรงเรียน..................................... 
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-  ตัวอยาง  - 

 

ประกาศโรงเรยีน.................................. 

เรื่อง   ประกาศผลการเลอืกประธานกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

............................................................ 

 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๘ แหงพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการ

กระทรวงศกึษาธกิาร  พ.ศ. ๒๕๔๖  ประกอบกับกฎกระทรวงกําหนดจาํนวนกรรมการ คุณสมบัต ิ หลักเกณฑ  วธิกีาร

สรรหา  การเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนงของคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน  พ.ศ. ๒๕๔๖  และขอ ๔.๓ แหงประกาศโรงเรียน…....……..เรื่อง  การสรรหาและการเลอืก

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน ลงวันที.่..........เดอืน.........................พ.ศ.....................  โรงเรียน 

......................... 

                        จงึประกาศผลการเลอืกประธานกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน   ดังนี้ 

            นาย/นาง/นางสาว..........……….............................เปนประธานกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

 

ประกาศ  ณ  วนัที.่................เดอืน........................พ.ศ................. 

 

 

                                          ลงช่ือ...................................................... 

                    (...................................) 

                                   ผูอํานวยการโรงเรียน.................................... 
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กฎกระทรวง 

กําหนดจาํนวนกรรมการ คุณสมบัต ิหลักเกณฑ วธิกีารสรรหา 

การเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ วาระการดํารงตาํแหนงและ 

การพนจากตําแหนงของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

พ.ศ.๒๕๔๖ 

------------------------- 

 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕ และมาตรา ๔๐ วรรคสาม   แหงพระราชบัญญัตกิารศกึษา

แหงชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งแกไขเพิ่มเตมิโดยพระราชบัญญตักิารศกึษาแหงชาต ิ(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ กับมาตรา ๘ 

และมาตรา ๓๘ วรรคสองและวรรคสาม      แหงพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธกิาร  

พ.ศ. ๒๕๔๖   รัฐมนตรีวาการกระทรวงศกึษาธกิารออกกฎกระทรวงไว ดังตอไปนี้ 

  ขอ ๑ ในกฎกระทรวงนี้ 

  “ผูปกครอง” หมายความวา บดิามารดา หรอืบดิาหรอืมารดา ซึง่เปนผูใชอาํนาจปกครอง    หรอื

ผูปกครองตามประมวลกฎหมายแพงและพาณชิยของนักเรียน   และใหหมายความรวมถึงบุคคลที่นักเรียนอยูดวยเปน

ประจํา หรอืทีน่ักเรียนอยูรับใชการงาน 

  “ครู” หมายความวา    บุคลากรวชิาชีพซึ่งทําหนาที่หลักทางดาน การเรียนการสอนและการสงเสรมิ

การเรียนรูของผูเรียนดวยวธิกีารตาง ๆ  ในสถานศกึษาของรัฐ 

  “สถานศกึษา” หมายความวา  โรงเรียน วทิยาลัย หรอืหนวยงาน 

การศกึษาที่เรยีกช่ืออยางอื่นของรัฐที่มอีาํนาจหนาที่        หรอืมวีัตถุประสงคในการจดัการศกึษาขัน้พื้นฐานที่ไดรับ

งบประมาณจากรัฐ แตละแหง      ยกเวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและศนูยการเรียน  

  “สถานศกึษาขนาดเล็ก”  หมายความวา     สถานศกึษาทีม่นีักเรียน ไมเกินสามรอยคน 

  “สถานศกึษาขนาดใหญ” หมายความวา    สถานศกึษาที่มนีักเรียนเกินกวาสามรอยคนขึ้นไป 

  “องคกรชุมชน” หมายความวา ชุมชนหรอืองคกรที่มปีระชาชนรวมตัวกันไมนอยกวาสบิหาคน เพื่อ

ดําเนนิกิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคมและชุมชนโดยสวนรวมอยางตอเนื่องเปนระยะเวลาไมนอยกวาหนึ่งป มผีลงาน

ที่หนวยงาน       ที่เก่ียวของหรอืสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษารับรอง และมทีีต่ัง้แนนอนอยูในทองทีต่ําบลหรอืแขวงที่

เปนภูมลิาํเนาของนักเรียนในสถานศกึษา หรอืทองที่ตาํบลหรอืแขวงที่สถานศกึษาตั้งอยู 

  “องคกรปกครองสวนทองถ่ิน” หมายความวา องคการบริหารสวนจงัหวดั เทศบาล องคการบริหาร

สวนตาํบล กรุงเทพมหานคร เมอืงพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่นทีไ่ดรับการจัดตัง้ตามกฎหมาย ซึ่ง

สถานศกึษาตัง้อยู 

                             “ศษิยเกา” หมายความวา    ผูทีส่ถานศกึษารับรองวาสาํเร็จการศกึษาจากหรอืเคยศกึษาใน

สถานศกึษานัน้ 
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(๔) 

(๒) 

 

  “คณะกรรมการ” หมายความวา    คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานแตละแหง 

  “กรรมการ” หมายความวา   กรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานแตละแหง 

  “ผูอํานวยการ” หมายความวา ผูอาํนวยการสถานศกึษาแตละแหง 

  “ผูอํานวยการสาํนักงานเขตพื้นที่การศกึษา”   หมายความวา ผูอาํนวยการสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาของเขตพื้นที่การศกึษาที่สถานศกึษาตัง้อยู 

  ขอ ๒ ในสถานศกึษาขนาดเลก็ใหมคีณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานจํานวนเกาคน และ

สถานศกึษาขนาดใหญใหมคีณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐานจาํนวนสบิหาคน ประกอบดวย 

  (๑) ประธานกรรมการ  

  (๒) กรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง จํานวนหนึง่คน 

  (๓) กรรมการที่เปนผูแทนครู จํานวนหนึ่งคน 

  (๔) กรรมการทีเ่ปนผูแทนองคกรชุมชน จํานวนหนึง่คน 

  (๕) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวนหนึง่คน 

  (๖) กรรมการที่เปนผูแทนศษิยเกา จํานวนหนึ่งคน 

  (๗) กรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆและหรอืผูแทนองคกรศาสนาในพื้นที่จาํนวนหนึง่รูปหรอืหนึ่ง

คนสําหรับสถานศกึษาขนาดเล็ก และจาํนวนสองรูปหรอืสองคนสาํหรับสถานศกึษาขนาดใหญ 

  (๘) กรรมการผูทรงคุณวุฒจิํานวนหนึง่คนสาํหรับสถานศกึษาขนาดเล็กและจาํนวนหกคนสําหรับ

สถานศกึษาขนาดใหญ 

  (๙) ผูอํานวยการ เปนกรรมการและเลขานุการ   

                             ขอ ๓ ประธานกรรมการและกรรมการตามขอ ๒ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) และ (๘) ตองมี

คุณสมบัตแิละไมมลีักษณะตองหาม ดังตอไปนี้ 

  (๑)  มอีายไุมต่ํากวายี่สบิปบริบูรณ 

  (๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

  (๓) ไมเปนคนไรความสามารถ หรอืคนเสมอืนไรความสามารถ 

  (๔) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพพิากษาถึงที่สดุใหจาํคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผดิที่ไดกระทาํ

โดยประมาทหรอืความผดิลหโุทษ 

  (๕) ไมเปนคูสัญญากับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรอืสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษานัน้ 

ผูที่ไดรับแตงตัง้เปนประธานกรรมการหรอืกรรมการผูใดมลีกัษณะตองหามตาม(๕) ตองออกจากการ 

เปนบุคคลซึ่งมลีักษณะตองหามหรอืแสดงหลักฐานใหเปนที่เชื่อไดวาตนไดเลกิประกอบกิจการหรอืการใดๆ       อนัมี

ลักษณะตองหามดงักลาวแลวตอผูอํานวยการภายในสบิหาวันนับแตวันไดรับแตงตัง้ หากมไิดดําเนนิการดังกลาวใหถอื

วาผูนัน้ไมเคยไดรับแตงตัง้เปนประธานกรรมการหรอืกรรมการ 
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(๓) 

 

 

ขอ ๔ นอกจากคุณสมบัตติามขอ ๓ แลว 

  (๑) กรรมการตามขอ ๒ (๒)   ตองเปนผูปกครองตามทะเบยีนนักเรียนที่กําลงัศกึษาอยูในสถานศกึษา

นัน้ และไมเปนครู  เจาหนาที่  หรอืลูกจางของสถานศกึษา ที่ปรึกษาหรอืผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับสถานศกึษานัน้ 

  (๒) กรรมการตามขอ ๒ (๓) ตองเปนครู 

  (๓) กรรมการตามขอ ๒ (๔) ตองไมเปนครู เจาหนาที ่  หรอืลูกจางของสถานศกึษา ที่ปรึกษาหรอื

ผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับสถานศกึษานัน้ 

  (๔) กรรมการตามขอ ๒ (๖)   ตองเปนผูที่เคยศกึษาหรอืสาํเร็จ    การศกึษาจากสถานศกึษานัน้    

และไมเปนครู   เจาหนาที่   หรอืลูกจาง   ที่ปรึกษาหรอืผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับสถานศกึษานัน้ 

  (๕) กรรมการตามขอ ๒ (๘) ตองไมเปนกรรมการสถานศกึษาในเขตพื้นที่การศกึษาเกินกวาสามแหง

ขึ้นไปในเวลาเดยีวกัน และไมเปนครู เจาหนาที่ หรอืลูกจางของสถานศกึษาที่ปรึกษาหรอืผูเช่ียวชาญซึ่งมสีัญญาจางกับ

สถานศกึษานัน้ 

  ขอ ๕ ใหผูอํานวยการดําเนนิการสรรหาและเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ ตามหลักเกณฑ

และวธิกีาร ดังตอไปนี้ 

  (๑) ในการสรรหาและเลอืกกรรมการตามขอ ๒ (๒) (๓) และ (๖) ใหบุคคลแตละประเภทเสนอช่ือผูที่

เห็นสมควรเปนกรรมการ  ซึ่งมคุีณสมบัต ิ   ตามขอ ๓ และขอ ๔ จากนัน้ใหผูที่ไดรับการเสนอช่ือเลอืกกันเองใหเหลอื

ประเภทละหนึ่งคน  ทัง้นี้ โดยใหแตละประเภทแยกกันดาํเนนิการ 

  (๒) ในการสรรหาและเลอืกกรรมการตามขอ ๒ (๔)   ใหองคกรชุมชนเสนอช่ือผูที่เห็นสมควรเปน

กรรมการ ซึ่งมคุีณสมบัตติามขอ  ๓  และขอ  ๔ จากนัน้ใหผูที่ไดรับการเสนอชื่อเลอืกกันเองใหเหลอืจาํนวนหนึง่คน       

                              ในกรณไีมมอีงคกรชุมชนในทองทีต่าํบลหรอืแขวงที่เปนภูมลิําเนาของนักเรียนในสถานศกึษา

หรอืตําบลหรอืแขวงทีส่ถานศกึษาตัง้อยู หรอืมแีตไมเสนอชือ่ผูแทนเขารับเลอืกเปนกรรมการ   ใหผูอาํนวยการสรรหา

ผูแทนองคกรชุมชนในทองที่ตาํบลหรอืแขวงใกลเคียง     หรอืในทองที่ตําบลหรอืแขวงของเขตพื้นที่การศกึษาใกลเคียง

เปนกรรมการผูแทนองคกรชุมชนในสถานศกึษานัน้ 

  (๓) การสรรหาและเลอืกกรรมการตามขอ ๒ (๕) ใหดําเนนิการโดยสภาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินนั้น 

                      (๔) การสรรหาและเลอืกกรรมการตามขอ  ๒  (๘)    ใหดําเนนิการ โดยการพจิารณารวมกันของผูที่

ไดรับการสรรหา  และไดรับเลอืกใหเปนกรรมการ  ตามขอ ๒ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖)  (๗) และกรรมการตามขอ ๒ (๙) 

ใหไดจํานวนสองคนสาํหรับสถานศกึษาขนาดเล็ก และจาํนวนเจ็ดคน สําหรับสถานศกึษาขนาดใหญ 

   (๕) การสรรหาและการเลอืกประธานกรรมการ ใหผูไดรับเลอืกใหเปนกรรมการ ตามขอ ๒  

 (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘)   และกรรมการตามขอ ๒ (๙) รวมกันเลอืกประธานกรรมการ จากผูที่ไดรับเลอืกเปน

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
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(๔) 

 

 

         (๖) ใหผูอาํนวยการเสนอรายช่ือผูที่ไดรับการสรรหาและไดรับเลอืกตาม (๑) ถึง (๕)  ตอ

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อพจิาณาแตงตัง้เปนประธานกรรมการและกรรมการ 

  ขอ ๖ หลักเกณฑและวธิกีารสรรหา      และการเลอืกกรรมการ นอกจากที่กําหนดไวในกฎกระทรวง

นี้ ใหเปนไปตามประกาศของสถานศกึษา 

  ขอ ๗ ประธานกรรมการและกรรมการตามขอ ๒ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗)   และ (๘) มวีาระการ

ดํารงตาํแหนงคราวละสี่ป      และอาจไดรับแตงตัง้ใหมอกีได แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระตดิตอกันมไิด 

  นอกจากการพนตาํแหนงตามวาระ ประธานกรรมการและกรรมการตามขอ ๒ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) 

(๗) และ (๘) พนจากตําแหนงเมื่อ 

  (๑) ตาย 

  (๒) ลาออก 

  (๓) คณะกรรมการเขตพื้นที่การศกึษาใหออกเพราะบกพรองตอหนาที่ ทําใหเสื่อมเสยีตอสถานศกึษา

หรอืหยอนความสามารถ 

  (๔) ขาดคุณสมบตัติามขอ ๓ หรอืขอ ๔ 

  (๕) พนจากการเปนพระภกิษุ เฉพาะกรรมการซึ่งเปนผูแทนที่เปนพระภกิษุสงฆ 

  ขอ ๘ ในกรณทีี่ประธานกรรมการหรอืกรรมการตามขอ ๒ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) หรอื (๘) พนจาก

ตําแหนงกอนครบวาระ  ใหดาํเนนิการสรรหา เลอืก และแตงตัง้ประธานกรรมการหรอืกรรมการแทนภายในเกาสบิวนั 

เวนแตวาระของกรรมการเหลอือยูไมถึงหนึ่งรอยแปดสบิวัน จะไมดําเนนิการก็ได 

  ใหผูซึ่งไดรับแตงตัง้ใหดาํรงตําแหนงแทนอยูในตาํแหนงเทากับวาระที่เหลอือยูของผูซึ่งตนแทน 

  ในกรณทีี่ประธานกรรมการและกรรมการตามวรรคหนึง่จะพนจากตําแหนงตามวาระ    ให

ดําเนนิการสรรหากรรมการใหมภายในเกาสบิวันกอนวันครบวาระ    และใหผูซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระปฏบิตัหินาที่

ตอไปจนกวาประธานกรรมการและกรรมการซึ่งแตงตัง้ใหมเขามารับหนาที ่

  ขอ ๙ สถานศกึษาที่มสีภาพและลักษณะการปฏบิัตงิานแตกตางจากสถานศกึษาขัน้พื้นฐานโดยทั่วไป       

ซึ่งไมสามารถแตงตัง้คณะกรรมการสถานศกึษาไดครบองคประกอบตามกฎกระทรวงนี้   การกําหนดองคประกอบ 

อํานาจหนาที่  หลักเกณฑ วธิกีารสรรหา และจาํนวนกรรมการในแตละลักษณะและประเภทของสถานศกึษา ใหเปนไป

ตามระเบยีบของคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

  ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศกึษา

เปนผูมอีํานาจในการประกาศใหสถานศกึษาใดเปนสถานศกึษาที่มสีภาพและลักษณะการปฏบิัตงิานแตกตางจาก

สถานศกึษาขัน้พื้นฐานโดยทัว่ไป 

  ขอ ๑๐ ในวาระเร่ิมแรกใหผูอาํนวยการดําเนนิการสรรหาและเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ

ใหแลวเสร็จภายในเกาสบิวันนับแตวันที่กฎกระทรวงนี้ใชบังคับ 
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(๕) 

 

 

  ขอ ๑๑ ในวาระเร่ิมแรกกรรมการตามขอ ๒ (๓) ยังไมตองมใีบอนญุาตประกอบวชิาชีพจนกวาคุรุสภา

จะกําหนดใหมใีบอนุญาตประกอบวชิาชีพตามกฎหมายวาดวยสภาครูและบุคลากรทางการศกึษา   

ขอ ๑๒ ใหเลขาธกิารคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐานมอีํานาจ ตคีวามและวนิจิฉัยปญหาอนั 

เก่ียวกับการปฏบิัตกิาร    หรอืการดําเนนิการสรรหา  การเลอืกประธานกรรมการและกรรมการ  ของคณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน ตามทีกํ่าหนดไวในกฎกระทรวงนี้ 

 

       ใหไว ณ วันที ่   ๓๐  ธนัวาคม   พ.ศ. ๒๕๔๖ 
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