
                                                                                     

ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต ์ 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 

----------------------------- 
 ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 จะด าเนินการรับสมัครและ
คัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 อัตรา ฉะนั้น อาศัยระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ พ.ศ.2526 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2536 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539 หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0527.6/ว 31 ลงวันที่ 26 
เมษายน 2542 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติเรื่องการบริหารงานบุคคลลูกจ้างชั่วคราว และค าสั่ง
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 1120/2560 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การมอบ
อ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั ่วคราว โดยมี
รายละเอียดดังนี้.- 
 1. ชื่อต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 2 จ านวน 1 อัตรา  

  2. อัตรำค่ำจ้ำงและระยะเวลำกำรจ้ำง  
      2.1 อัตราค่าจ้าง  เดือนละ 9,000 บาท 
      2.2 ระยะเวลาจ้าง ท าสัญญาตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2566 จนถึงวันที่  30 กันยายน 2566 

  3. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก 
      3.1 เพศชาย 

     3.2 อายุไม่ต่ ากว่า 20 ปีบริบูรณ ์
     3.3 วุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่า มัธยมศึกษาปีที่ 3 
     3.4 มีใบอนุญาตขับรถยนต์ (ยังไม่หมดอายุ) 

 4. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร 
         ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก สามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที่  กลุ่ม
บริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 ตั้งแต่วันที่ 3 – 12 เมษายน 2566 
ในวันและเวลาราชการ ทั้งนี้ สามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ 0 3555 2464 ต่อ 4  

    5. เอกสำรและหลักฐำนที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ำมำยื่นในวันสมัคร 
         5.1 ส าเนาใบประกาศนียบัตร หรือส าเนาใบระเบียนผลการเรียน     จ านวน 1 ฉบับ 
         5.2 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน          จ านวน 1 ฉบับ 
     5.3 ส าเนาทะเบียนบ้าน           จ านวน 1 ฉบับ 

  5.4 ส าเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ (ยังไม่หมดอายุ)        จ านวน 1 ฉบับ 
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        5.5 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกหรือแว่นด า ขนาด 1 นิ้ว (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน)  
      จ านวน 3 รูป   
      5.6 ใบรับรองแพทย์ (ฉบับจริง)                  จ านวน 1 ฉบับ 
     5.7 หลักฐานอ่ืนๆ (ถ้ามี) เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล  
 6. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำสอบคัดเลือก 
     ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ
เข้ารับการคัดเลือก ภำยในวันที่ 21 เมษำยน 2566 ณ ส านักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 2 และทางเว็บไซต์ www.sp2.go.th 
 7. หลักสูตรและวิธีกำรคัดเลือกจะด ำเนินกำรคัดเลือกโดยกำรสอบสัมภำษณ์ 
      สอบสัมภาษณ์ (50 คะแนน) 
   - กฎหมาย/พรบ.จราจรทางบก พ.ศ.2522 
      สอบปฏิบัติ (50 คะแนน) 
   - การใช้รถยนต์ ก่อนใช้รถ/ระหว่างขับรถ/หลังใช้รถ และการดูแลรักษา 
   - ทดสอบขับรถยนต์ เลี้ยวซ้ายขวา/เดินหน้า/ถอยหลัง/จอด ฯลฯ 
   - ทดสอบตาบอดสี/เครื่องหมายจราจร 
 8. วัน เวลำ และสถำนที่สอบคัดเลือก 
     สถานที่สอบคัดเลือก ส านักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2     
จะด าเนินการสอบสัมภาษณ์ ตามก าหนดการสอบในตาราง ดังนี้.- 
 

วัน เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม สถำนที่ 
25 เมษายน 2566 
09.30 – 12.00 น. 

ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
สอบสัมภาษณ์/สอบปฏิบัติ 

100 คะแนน  (ห้องประชุมสุวรรณประชานุกูล)/
สถานที่จริง 

 9. เกณฑ์กำรตัดสินและวิธีกำรคัดเลือก ดังนี้.- 
     ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 โดยเรียงล าดับจากคะแนนรวมจาก
มากไปหาน้อย หากคะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้สมัครก่อนเป็นผู้มีสิทธิ์ได้รับการคัดเลือกก่อน  
 10. กำรประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก 
       ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 จะประกาศรายชื ่อ        
ผู ้ผ่านการคัดเลือก ภำยในวันที่ 28 เมษำยน 2566 ณ ส านักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 2 และที่เว็บไซต์ www.sp2.go.th  
 11. กำรขึ้นบัญชี และกำรยกเลิกบัญชี 
       ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 จะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการ
คัดเลือกไว้ 2 ปี นับแต่วันประกาศผลการคัดเลือก เว้นแต่มีประกาศสอบครั้งใหม่ ในต าแหน่งเดียวกัน  
 12. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก/เงื่อนไขกำรจ้ำง 
       12.1 จะด าเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงาน
ตามต าแหน่งที่ประกาศรับสมัครคัดเลือก เรียงล าดับที่ได้รับการคัดเลือก ผู้ผ่านการคัดเลือกที่ขึ้นบัญชีตาม
ประกาศผลการสอบคัดเลือกล าดับที่ 1 จะได้รับการท าสัญญาจ้าง ในวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 เวลา 08.30 น. 
ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 ส าหรับการเรียกตัว
ผู้ได้รับการคัดเลือกมาท าสัญญาจ้างครั้งแรกให้ถือประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ระยะเวลาในการจ้าง 
ระหว่างวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2566 
  

http://www.sp2.go.th/
http://www.sp2.go.th/
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       12.2 การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่าน
การสอบคัดเลือกโดยแจ้งเป็นหนังสือ เรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวตามสัญญาจ้าง
ครั้งแรก ตามประกาศผลการคัดเลือกครั้งแรก และให้มารายงานตัว ตามวันเวลาที่ก าหนด จึงเป็นหน้าที่ของ
ผู้สมัครที่ต้องทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
       12.3 หากผู ้ได ้ร ับการคัดเล ือกไม่ไปรายงานตัวเพื ่อจ ัดท าสัญญาจ้าง ณ กลุ ่ม
บริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 หรือไม่ไปปฏิบัติหน้าที่      
ที่ได้รับการสั่งจ้าง ตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนด ถือว่าสละสิทธิ์ จะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้  
      12.4 กรณีตรวจสอบพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนดในประกาศรับสมัคร     
จะไม่พิจารณาจัดจ้างหรือยกเลิกการจ้าง โดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น หรือหากไม่มีความรู้ ความสามารถ
และความประพฤติไม่เหมาะสม ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 จะเลิกจ้าง
โดยไม่ต้องรับความยินยอมจากผู้รับจ้าง หรือไม่ต้องรอให้ครบสัญญาจ้าง 
      12.5 การจ้างไม่ผูกพันการท าสัญญาจ้างในปีงบประมาณในปีต่อไป และไม่มีการเลื่อน
ขั ้นอัตราค่าจ้างเมื ่อสิ ้นการจัดสรรงบประมาณ หากได้ร ับงบประมาณการจ้างต่อเนื ่อง จะด าเนินการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน เมื่อผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานแล้วจึงจัดท าสัญญาจ้างต่อเนื่อง  
 13. ผลกำรคัดเลือกของคณะกรรมกำรคัดเลือกส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
สุพรรณบุรี เขต 2 ถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้านไม่ได้ไม่ว่ากรณีใดๆ 
 

         จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  21  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
  

 
(นายประเสริฐ  ลาวัณย์วิสุทธิ์) 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 



ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี  เขต  ๒ 

………………………………………….. 

 

ใบสมัครสอบเลขท่ี................................ 

1. ชื่อ   (นำย/นำง/นำงสำว ) .............................................. นำมสกุล ...............................อำยุ..............ป.ี.........เดือน  

    เชื้อชำติ.............................สัญชำติ..............................ศำสนำ........................วัน /เดือน/ปีเกิด.... ............................... 

    สถำนที่เกิด   อ ำเภอ/เขต ................................................................จังหวัด........... ...................................................... 

2. สถำนภำพทำงครอบครัว               (    ) โสด           (    ) สมรส              (    ) หย่ำร้ำง            (    ) หมำ้ย   

3. เลขท่ีบัตรประจ ำตัวประชำชน...............................................................ออกให้  ณ อ ำเภอ/เขต............... ................... 

    วันที่ออกบัตร............เดือน.............................พ.ศ..............  หมดอำยุวันที่........... เดือน...........................พ.ศ........... 

4. ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่.........................หมู่ที่..................ถนน......................................  ต ำบล/แขวง................................. 

    อ ำเภอ/เขต...............................................จังหวัด.........................................  รหัสไปรษณีย์...................................... 

    โทรศัพท์...............................................E-mail……………………………..…….. 

ที่อยู่ปัจจุบัน (        )  บ้ำนตนเอง     (         )  บ้ำนบิดำ / มำรดำ 

   (        )  บ้ำนเช่ำ    (         )  อื่น ๆ ระบุ........................................... 

5. บุคคลที่สำมำรถติดต่อได้  ชื่อ..............................................นำมสกุล.................................ควำมสัมพันธ์................. 

    บ้ำนเลขท่ี.................................หมู่ที่................. ถนน.........................................  ต ำบล/แขวง.................................. 

    อ ำเภอ/เขต...............................................จังหวัด............ ..................................   รหสัไปรษณีย์................................ 

    โทรศัพท์..............................   สถำนที่ท ำงำน......................................................  อ ำเภอ/เขต..................................... 

    จังหวัด.........................................โทรศัพท์................................................. 

6. ส ำเร็จกำรศึกษำชั้นสูงสุด วุฒิ  ............................................................สำขำ/วิชำเอก................... ............................... 

    จำกสถำนศึกษำ ................................................................................. .................เมื่อปี พ.ศ. ..................................... 

    ควำมรู้ ควำมสำมำรถพิเศษ  คือ......................................................................................................... ......................... 

7. ครั้งสุดท้ำยท ำงำนในต ำแหน่ง............................................................ชื่อสถำนที่ท ำงำน........................................... 

    อ ำเภอ/เขต...............................................................................จังหวัด.............................. ......................................... 

    ตั้งแต่เดือน..............................................พ.ศ. ..................   ถึงเดือน........................................พ.ศ.  ........................ . 

8. ขอสมัครเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว ต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์ สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 2 

   ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ  ข้อควำมข้ำงต้นถูกต้องตำมควำมเป็นจริงทุกประกำร 

 

         (ลงชื่อ)............................................................ผูส้มัคร 

                    (......................................................) 

                                   ยื่นใบสมัครวันที่.................เดอืน........................................พ.ศ. ...................... 

รูปถ่าย 
ขนาด ๑  น้ิว 
ถ่ายไวไ้ม่เกิน 

 6 เดือน 



 

- 2 - 
 

ส าหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
   เอกสำรและหลักฐำนต่ำง ๆ ที่ได้ยื่นพร้อมใบสมัคร   มีดังนี้.- 

(     )   รูปถ่ำยหน้ำตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตำด ำ ขนำด ๑ นิ้ว ถ่ำยไว้ไม่เกิน  ๖ เดือน  
          จ ำนวน  3 รูป 

  (     )   บัตรประจ ำตัวประชำชน พร้อมส ำเนำทั้งด้ำนหน้ำและด้ำนหลัง  จ ำนวน  ๑  ฉบับ 
  (     )   ทะเบียนบ้ำนฉบับเจ้ำบ้ำน พร้อมส ำเนำ    จ ำนวน  ๑   ฉบับ 
  (     )   ใบแสดงคุณวุฒิทำงกำรศึกษำ พร้อมส ำเนำ    จ ำนวน  ๑   ฉบับ 
             (ใบประกำศนียบัตร หรือใบระเบียนผลกำรเรียน)    
  (     )   ใบรับรองแพทย์  ไม่เกิน ๑  เดือน                  จ ำนวน   1  ฉบับ  
  (     )   อ่ืน ๆ โปรดระบุ................................................................................ ............................  
 ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ แล้ว  

   หลักฐำนครบถ้วน 

    มีปัญหำคือ................................................................................................................... .......... 

 

     (ลงชื่อ)....................................................  เจ้ำหน้ำที่รับสมัคร 

              (.....................................................) 

       …………/………………./…………………. 

 

ส าหรับเจ้าหน้าที่ตรวจคณุสมบัต ิ
  ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งของผู้สมัครแล้วปรำกฏว่ำ 

    มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก 

    ไม่มีสิทธิ์ เพรำะ............................................................................................................ ........... 

 

      (ลงชื่อ)....................................................  เจ้ำหน้ำที่ตรวจคุณสมบัติ 

              (.....................................................) 

       …………/………………./…………………. 


